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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea

Expertiza contabila si audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Doctrina si deontologie profesionala

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numa.r de
credite
I 1 8

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;

DC=complementara)

Examen

Titular activitati curs

Conf. univ. dr. Daniela Petrascu

laborator/ proiect

Titular activitati seminar /

Conf. univ. dr. Daniela Petrascu

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatgmant — numar de ore pe sdptamana

Curs

Seminar

Laborator Proiect

Total

2

1

3

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
24 12 36
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 64
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 40
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat: 10
Examinari: 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 164
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 200

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

‘ De desfasurare a cursului

\ conform programulu de activitate
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Studentii vor respecta intocmai programarea transmisa pentru prezentarea
proiectelor in cadrul seminarului

De desfasurare a sem/lab/pr

6. Competente specifice acumulate

- Fundamentarea stiintifica a deciziilor privind relatiile cu mediul extern — prin
identificarea, analiza si interpretarea informatiilor care privesc interactiunea
dintre firma si institutiile publice

Competente profesionale | - Elaborarea, analiza si verificarea situatiilor financiare in conditiile
internationalizdrii afacerilor si respectarii eticii profesionale

- Elaborarea si implementarea principiilor §i metodelor privind
obiectivitatea, integritatea, confidentialitatea si perfectionarea continua

- Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabila

- Identificarea si definirea rolurilor §i responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si autocondusa si aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficientd 1n cadrul echipei

- Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | identificarea termenilor si notiunilor specifice doctrinei si
deontologiei profesionale

Obiectivele specifice perceperea relatiilor, conexiunilor si dependentelor existente in
etica profesionala

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs1 | Doctrina si deontologie profesionald. Elemente de baza: definire, concept, cadru 5
legislativ
Curs 2 | Profesia contabila: concept, structura rol si mod de reglementare 2
Curs 3 | Organizarea profesiei contabile la nivel national si international 2
Curs 4 | Standardele internationale ale profesiei contabile 2
Curs 5 | Standardele internationale de educatie, calitate si etica. 2
Curs 6 | Standardele internationale de contabilitate 2
Curs 7 | Standardele internationale de audit 2
Curs 8 | Etica in profesia contabila. 2
Curs 9 | Principiile etice ale profesiei contabile: integritate, obiectivitate 2
Curs 10 | Principiile etice ale profesiei contabile: competenta profesionalda si prudenta. 2
confidentialitate si profesionalism. Independenta.
Curs 11 | Obligatiile organismelor profesionale 2
Curs 12 | Organizarea si exercitarea profesiei contabile in Romania 2
Total ore curs: 24
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem1 Cunoastere: concept, definitie, legislatie 1
Sem 2 | Profesia contabila: posibilitati de organizare si dezvoltare in Roméania 1
Sem 3 | Profesia contabild: posibilitati de organizare si dezvoltare la nivel international 1
Sem 4 | Studiu de caz: integritate profesionala 1
Sem 5 Studiu de caz: competentd profesionala 1
Sem 6 | Studiu de caz: obiectivitate 1
Sem 7 | Studiu de caz: prudenta 1
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Sem 8 | Studiu de caz: profesionalism

Sem 9 | Studiu de caz: independenta

Sem 10 | Standarde profesionale la nivel Tnalt

Sem 11 | Contabil autorizat/expert contabil: o profesie excesiv reglementata

A

Sem 12 | Prezentare proiecte

Total ore seminar/laborator 12

Metode de predare

| Prelegere / dezbatere | |

Bibliografie

Costea M., Inspectie fiscala, Reglementare, Doctrind, Jurisprudenta, Editia a 2a, Ed.
CHBeck, 2011;

Diaconu Gh, Doctrina contabild si deontologie profesionala, Ed. Bibliotheca, 2009.

Toma M., Potdevin J., “Elemente de doctrind si deontologie a profesiei contabile”, Ed.
CECCAR, Bucuresti, 2008.

CECCAR, Codul etic al profesionistilor contabili, editia a V a , ed. CECCAR, Bucuresti,
2010

Petragcu D.,:Metodologia derularii unei misiuni de audit intr-o institutie publicd; Ed.
Univ. ,,Lucian Blaga” Sibiu, 2017

Referinte
bibliografice
recomandate

Costea M., Inspectie fiscald, Reglementare, Doctrind, Jurisprudenta, Editia a 2a, Ed.
CHBeck, 2011,
Diaconu Gh, Doctrina contabila si deontologie profesionala, Ed. Bibliotheca, 2009.

Ordonata Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila si a
contabililor autorizati

CECCAR, Codul etic al profesionistilor contabili, editia a V a , ed. CECCAR, Bucuresti,
2010
Referinte

bibliografice | CECCAR, Colectia Ghid ptr. intelegerea si aplicarea IAS 1-41, ed. CECCAR, Bucuresti
suplimentare 2004-2010

CECCAR; Cartea expertului contabil si a contabilului autorizat, editia a V a, revizuita,
Bucuresti, 2009.

Jucan N.C., Petrascu D.: ,,Problematica de ansamblu a controlului si auditului intern”, Ed.
Alma Mater, Sibiu, 2011

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

Continutul prezentei fise este rezultatul consultarii informatiilor legate de cerintele mediului de afaceri,
cerinte despre care am luat la cunostinta din:

- presa de specialitate

- contractele incheiate intre Universitate si reprezentantii mediului de afaceri

- experientele discutate cu membrii asociatiei Alumni

- Intalnirile cu repezentantii mediului de afaceri organizate de Clubul Studentilor Economisti

vizita la sediul CECCAR si intalnire cu profesionistii contabili.

10. Evaluare
Ti o Ponderea in
hp Criterii de evaluare Metode de evaluare - Obs.**
activitate nota finala
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- Intelegerea terminologiei
specifice doctrinei si deontologiei
profesionaler;

- Intelegerea relatiilor, conexiunilor si
dependentelor existente in etica Examen 50%
profesionala;

- Cunoasterea rolului profesionistului
contabil.

Curs

Capacitatea de a realiza un studiu de | Prezentare raport
caz pe o tema datd, de a sintetiza
informatia si de a raspunde
intrebarilor

Seminar/ 50%

Laborator

Standard minim de performanta

» Stapanirea unui minim de cunostinte teoretice cu care s-a operat pe parcursul semestrului;
Prezentarea proiectului si dovedirea faptului ca are un bagaj minim de cunostinte in urma realizarii acestuia.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020..........cccccoviiiiiiiiiiincnnn,

Data avizarii in Departament:28.09.2020......................

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf. univ. dr. Daniela Petarscu
Titular seminar/laborator Conf. univ. dr. Daniela Petarscu
. - - - - \\- \
Director de departament Lector. univ. dr. Diana Mihaiu 3\
L —
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea

Expertiza contabild si audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

CONTABILITATE FISCALA APROFUNDATA

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
CFA obligatoriu I I 7

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

DC=complementara)

(DF=fundamentala.; DD=domeniu,; DS=specialitate;

\Y

DD

Titular activitati curs

Lect. univ. dr. Liliana Barbu

laborator/ proiect

Titular activitati seminar /

Lect. univ. dr. Liliana Barbu

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invataimant — numar de ore pe saptamana

Curs

Seminar

Laborator Proiect

Total

2

1

0 0

3

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invatamant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 0 0 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 40
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat: 3
Examinari: 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 133
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem) = nr. credite x 25 | 175
Adresa: Bd-ul, Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
fax: +40-(269) 21.78.87

Sibiu 550024, Romania
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar e Bazele contabilitatii
a fi promovate ¢ Contabilitate financiara
anterior e Fiscalitate

e utilizarea corecta a conceptelor din domeniul contabil

Competente - . - .
petett e utilizarea corecta a termenilor de specialitate fiscali

5. Conditii (acolo unde este cazul)

- este interzisa utilizarea telefonului mobil pentru conversatii in
timpul cursului, mesagerie instant si internet in timpul cursurilor si
seminariilor

- nu se acceptd comportamentul agresiv, insultarea persoanelor si alte
De desfasurare a cursului forme de agresiuni verbale sau fizice

- cursul se desfdsoard in conditii de ascultare si participare activa la
discutii

- prezenta la curs nu este obligatorie si nu conditionaza participarea la
examen

- se solicita descarcarea on-line a materialelor puse la dispozitie de
cadrul didactic la inceputul semestrului si utilizarea acestora la
De desfasurare a sem/lab/pr | seminarii

- la cursuri si seminarii studentii trebuie sa detind un calculator si
planul general de conturi actualizat 2020

6. Competente specifice acumulate

e Perceperea contabilitatii si a fiscalitatii ca doua realitati ale vietii
economice practice;

e Intelegerea si explicarea conexiunilor dintre contabilitate si
fiscalitate;

e Identificarea si definirea conceptelor fundamentale specifice
contabilitatii fiscale;

e Insusirea si aplicarea tratamentului contabil si fiscal al diferitelor
spete aparute in practica societatilor comerciale;

Competente profesionale

fiscalitate

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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e Solutionarea In timp real, in conditii de independenta decizionald, a
unei probleme contabile/fiscale de la locul de munca.

e Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea
eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria
dezvoltare

e Capacitatea de lucru intr-o echipa pluridisciplinata (colaborarea cu
specialisti din alte departamente — resurse umane, productie, vanzari
etc|)

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in
cadrul propriei activitati

e Dezvoltarea capacitatii de transpunere in practicd a cunostintelor
teoretice dobandite;

e Autoevaluarea nevoilor de informare continud in vederea adaptarii
competentelor profesionale la dinamica normelor contabile si fiscale

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Intelegerea si identificarea conexiunii dintre contabilitate si
fiscalitate, la un nivel avansat;

Obiectivele specifice e Saidentifice situatiile practice care necesita abordari atat
din punct de vedere contabil, cat si din punct de vedere
fiscal, precum si argumentarea rationala a acestor
abordari

e Sa aplice corect tratamentul contabil si fiscal asupra
structurilor patrimoniale ale entitatilor economice,
conform legislatiei in vigoare in tara noastra

e Sadobandeasca cunostinte aprofundate, complexe, din
domeniu contabilitatii fiscale

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 | Interferenta contabilitate — fiscalitate 2 ore
Curs 2 | Reevaluarea activelor imobilizate — implicatii contabile si fiscale 2 ore
Curs 3 | Amortizarea contabila vs amortizarea fiscala 2 ore
Curs 4 | Contabilitatea fiscala a costurilor de finantare 2 ore
Curs 5 | Contabilitatea fiscala a veniturilor si cheltuielilor la calcul impozitului pe profit | 2 ore
Curs 6 | Raportari financiar-contabile 2. ore
Curs 7 | Contabilitatea fiscala a concediilor angajatilor 2 ore
Curs 8 | Contabilitatea fiscala a importurilor 2. ore
Curs 9 | Tratamentul contabil si fiscal al contractelor de fiducie 2 ore
Curs 10 | Particularitati contabile si fiscale privind impozitarea nerezidentilor 2 ore
Curs 11 | Particularitati contabile si fiscale privind zilierii 2 ore
Curs 12 | Contabilitatea fiscala a subventiilor 2 ore
Curs 13 | Particularitati contabile si fiscale specifice entitatilor economice cu 2 ore

responsabilitati fata de Fondul de Mediu

Curs 14 | Regimurile speciale de TVA- abordari contabile si fiscale 2 ore
Total ore curs: 28

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62

Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Seminar/Laborator Nr. ore

Sem 1 | Declaratiile fiscale — responsabilitatea profesionistului contabil 2

Sem 2 | Tratamentul contabil si fiscal al ajustarilor pentru deprecierea activelor 2

Sem 3 | Aplicatii rezultatul fiscal (cheltuieli cu autovehiculele, cheltuieli de protocol, 4
cheltuieli cu sponsorizarile — abordare aprofundata)

Sem 4 | Lucrari contabile si fiscale privind incheierea exercitiului financiar 2

Sem5 | Tratamentul contabil si fiscal al avantajelor salariale (bilete de valoare, 2
participarea salariatilor la profit)

Sem 6 | Contabilitatea fiscala a certificatelor verzi 1

Sem 7 | Contabilitatea fiscala a deseurilor 1

Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

| Prelegere, dezbatere, studiu de caz, exemplificare, exercitiu | |

Bibliografie

e Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala ultima actualizare :
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.111/2020 Editie adnotata cu ordinele

pentru aplicarea Codului de procedurd fiscala emise panad la data de 03
februarie 2020

e Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal (ultima actualizare : Legea nr. 131
din 15 iulie 2020), Editie adnotata cu Normele metodologice aprobate prin
H.G. 1/2016, ultima actualizare: Hotararea Guvernului nr. 340 din 06 mai

2020 precum si cu ordinele pentru aplicarea Codului fiscal emise pana la
data de 03 februarie 2020

e Ordin Nr. 1802 din 29 decembrie 2014 - Partea | pentru aprobarea
Referinte Reglementarilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale si
bibliografice situatiile financiare anuale consolidate (actualizare 2020)

recomandate e Legea contabilitatii Nr. 82 din 24 decembrie 1991

e Lege Nr. 346 din 5 iunie 2002 privind asigurarea pentru accidente de
munca si boli profesionale

e Legeanr. 53/2003 privind Codul Muncii

e Ordonanta urgenta 196/2005 privind Fondul pentru mediu

e Ordin nr. 2.206 din 24 iulie 2020 pentru aprobarea Sistemului de raportare
contabild la 30 iunie 2020 a operatorilor economici, precum si pentru
completarea unor prevederi contabile

e Legeanr. 165/2018 privind acordarea biletelor de valoare

e Legea nr. 52 din 15 aprilie 2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri

e Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea
sistemelor moderne de platd, publicatd in Monitorul Oficial nr.
Referinte 942/23.12.2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

bibliografice e Legea nr. 448/2006 republicata privind protectia si promovarea drepturilor
suplimentare persoanelor cu handicap

e [Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind
operatiunile de incasari si pldti in numerar

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Lege nr. 211 din 15 noiembrie 2011 privind regimul deseurilor

Hotarare Nr. 905/2017 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de
evidenta a salariatilor

Ordin nr. 233 din 14 martie 2006 pentru aprobarea modelului unic al
certificatului de concediu medical si a instructiunilor privind utilizarea si
modul de completare a certificatelor de concediu medical pe baza carora se
acorda indemnizatii asiguratilor din sistemul asigurarilor sociale de
sanatate

Legea nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului de promovare a producerii
energiei din surse regenerabile de energie

Ordonanta de urgentd nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor
economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale
si intreprinderile familiale.

ORDIN Nr. 170 din 17 februarie 2015 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind contabilitatea in partidd simpla

Revista CECCAR Business Magazin, accesibila on-line

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

Continutul disciplinei a fost gandit in completarea si detalierea cunostintelor asimilate anterior de
catre studenti, la disciplinele contabilitate si fiscalitate. Mai mult, acesta permite studentilor
abordarea unor teme aprofundate, prin interconectarea contabilitatii cu fiscalitatea, absolut necesare
in activitatea curenta si practica existenta in cadrul unei entitati economice. Contabilitatea fiscala
este omniprezenta in realitatea economica, iar disciplina de fata vine in sprijinul viitorilor
profesionisti, contribuind la o insertie mai buna pe piata muncii. In acest sens, s-au avut in vedere si
cerintele organismului profesional ce permite accesul la profesia de expert contabil.

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea M1 Ops.**
activitate nota finala
Evaluare continua
: e parcursul
Capacitatea de a trata o problema | P20 orin 40% | CEF
Curs din perspectiva contabila si fiscala . .
realizarea unui
portofoliu de teme
Participare activa Prezenta 10% nCPE
Utilizarea corecta a Evaluare continua
rationamentului contabil si fiscal pe parcursul
Seminar/ semestrului prin 40% CEF
Laborator realizarea unui
portofoliu de teme
Participare activa Prezenta 10% nCPE

Standard minim de performanta

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10

Sibiu 550024, Romania
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Pentru promovarea examenului este necesara obtinerea notei 5 la evaluarea partiala si continua.
Standardul minim de performanta acopera asimilarea cunostintelor necesare rezolvarii unui studiu
de caz din tematica cursului, studentul utilizeaza corect limbajul de specialitate si dezvolta o
gandire critica specifica domeniului.

Nota la evaluarea continua se calculeaza prin cumularea punctajelor obtinute pentru fiecare tema
realizatd si transmisa la termen.

Portofoliul de teme contine 16 teme (10 teme de curs, 6 teme de seminar), fiecare tema valorand
maxim 0,5 puncte in nota finala, cadrul didactic avand astfel posibilitatea de a evalua tema cu un
punctaj cuprins intre 0,0 — 0,5 p.

Evaluarea punctajelor fiecarei teme alocate se realizeaza in functie de indeplinirea cerintelor
solicitate de cadrul didactic, temele putand fi realizate integral sau partial.

Temele au o frecventa saptamanald si sunt obligatorii, acestea influentand promovarea examenului
si constituind o componenta a notei finale.

Temele trebuie realizate, obligatoriu, pe caiet studentesc A4, cu paginile numerotate cu cifre arabe,
scrise de mani (olograf). Incircarea lor pe platforma on-line se va realiza in format PDF, dupa ce in
prealabil au fost fotografiate din caiet, in ordinea paginilor.

Temele care vor fi transmise dupa incheierea termenului de predare nu vor fi luate in considerare si
nici nu pot fi recuperate ulterior.

La cele mentionate anterior, se adauga si o evaluare finala orala Tn sesiunea de examene.

Prezenta la cursuri si seminarii nu este obligatiorie, dar influenteaza nota finala in procent de 20%.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Lect. univ. dr. Liliana Barbu
Titular seminar/laborator Lect. univ. dr. Liliana Barbu
\\\_\‘\
Director de departament Lect. univ. dr. Diana Marieta Mihaiu
—\
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI”

Institutia de invatamant

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea

Expertiza Contabila si Audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

CONTABILITATEA OPERATIUNILOR SPECIALE

Codul cursului Tipul An de studiu Semestrul Numar de
cursului credite
312jjmi DA | | 7

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei
(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;
DC=complementara)

laborator/ proiect

\Y DD
Titular activitati curs Dr. loana Pop
Titular activitati seminar / Dr. loana Pop

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe saptamana

Curs

Seminar

Laborator

Proiect

Total

1

2

3

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invatamant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
14 28 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 40
teren
Pregitire seminare, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat 10
Examinari 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 133
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem) = nr. credite x 25 | 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

e discipline necesar a fi studiate anterior si care fundamenteaza
competentele necesare pentru un parcurs optim al disciplinei:
,Bazele Contabilitatii” si ,,Contabilitate Financiard”;

Discipline necesar a fi
promovate anterior

e stdpaneste terminologia de specialitate a contabilitatii;
Competente e aplica adecvat metodologia analizei contabile;
e utilizeazd coordonatele fundamentale ale contabilitatii financiare,
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demonstrand abilitati de nivel mediu;
e demonstreaza capacitate de analiza, abilitati de rationare, sinteza
si evaluare a unor spete de baza ale contabilitatii.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

e necesarul de mijloace si materiale: videoproiector, laptop, tabla,
Google Classroom, Google Hangouts Meet, conexiune la internet;

seminarului

De desfasurare a

e necesarul de mijloace si materiale speciale: videoproiector,
laptop, tabld, calculator de birou, fise de lucru, Google
Classroom, Google Hangouts Meet, conexiune la internet;

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

e CP1 Fundamentarea stiintifica a deciziilor privind relatiile cu mediul extern — prin
identificarea, analiza si interpretarea informatiilor care privesc interactiunea dintre
firma si institutiile publice:
= CP1.3 Aplicarea de modele si instrumente de analiza, evaluare si previziune
pentru identificarea factorilor (interni si externi) care influenteaza dinamica
proceselor ce se deruleaza in cadrul firmei si a impactului acestora,

* CP1.4 Fundamentarea de studii si analize pentru deciziile strategice, tactice si
curente luate la nivelul firmei;

= CP15 Analiza critic-constructivda a datelor si informatiilor care privesc
fenomene si procese care au loc la nivelul firmei, in strdnsd corelatie cu
evolutiile si tendintele mediului extern public;
e CP4 Aplicarea (eficace, eficientd si de maniera integrate) unui management
financiar eficient la nivelul entitatilor economice:
= CP4.2 iIntelegerea mai ampli a mecanismelor economiei, precum si
oportunitatile si provocdrile cu care se confrunta o entitate economica;

= CP4.3 Aplicarea cunostintelor specifice pentru a gestiona un proiect (care
implica abilitatea de a planifica, organiza, administra, delega, comunica,
analiza, evalua si inregistra) in a atrage resursele financiare necesare, precum
si a a evalua si asuma riscuri atunci cand este cazul;

Competente
transversale

e CT2 Identificarea si definirea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa
plurispecializatd si autocondusa si aplicarea de tehnici de relationare si muncd
eficientd in cadrul echipei;

e CT3 Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de Tnvatare pentru propria dezvoltare;

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul Sa stapaneasca principalele coordonate conceptuale, paradigme, tehnici,
eneral al algoritmi si practici referitoare la integrarea operatiunilor speciale, proprii
gisci linei aprofundarii contabilitatii financiare, in cadrul operational al unei entitati
P economice.
Os1.1.Sa descrie adecvat principalele operatiuni speciale prin contextualizarea in
_— cate un exemplu comprehensiv sau comparativ.
Obiectivele L. . . . o .
e Os1.2.Sa aplice adecvat metodologia analizei contabile pentru operatiunile speciale
specifice : - . - S .
derulate de o entitate economica asociate elaborarii documentelor justificative
si a raportarilor specifice.
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Os1.3.Sa identifice erorile de calcul, clasificare si rationament contabil profesional
cuprinse Tntr-un set concret de date ce descriu operatiuni speciale.

Osl1.4.Sa argumenteze importanta calitatii demersurilor contabilitatii operatiunilor
speciale Tn cadrul operational al unei entititi economice, conectand-o cu
inerentele implicatii ale nerespectarii fundamentelor eticii profesionale.

Os4.1.Sa proiecteze operationalizarea contabila a operatiunilor speciale derulate de
ciatre o entitate economicd pe baza complexitatii si specificului activitatii
derulate de catre aceasta.

Os4.2.8a analizeze critic, intr-un exercitiu de rationament profesional independent,
implicatiile operatiunilor speciale derulate de catre o entitate economica
asupra coordonatelor de pozitie si performanta financiara ale acesteia.

Os4.3.Sa identifice argumentativ vulnerabilititile si oportunititile unei entitati
economice din perspectiva operatiunilor speciale circumscrise activitatii

acesteia.
8. Continuturi
Curs Obiective Bibliografie |
specifice ore
Consideratii generale, delimitari Batcs-Dumitru
Curs1 | fundamentale si reglementdri juridice privind Os1.4 (2020) 1
contabilitatea operatiunilor speciale
Contabilitatea operatiunilor privind
constituirea societatilor si particularitati Batei-Dumitry
privind contabilitatea modificarii capitalurilor | Osl.1 - 0s.1.3,
Curs 2 i IO . . (2020), CECCAR | 1
proprii. Implicatiile juridice si contabile | Os4.1- Os4.3 (2015)
atrase de retragerea sau excluderea unor
actionari sau asociati
Contabilitatea operatiunilor speciale implicate
de fuziunea societatilor. Fuziunea prin 0s1.1 - 05s.1.3 Batca-Dumitru
Curs 3 | absorbtie. Fuziunea prin contopire. Metoda Oslll 1. 05'4 '3’ (2020), Vuta 1
activului net contabil. Metoda evaluarii ' ' (2017)
globale
Contabilitatea operatiunilor speciale generate Osl1-0s.13 Batca-Dumitru
Curs 4 | de divizarea societatilor. Metoda activului net Oslll 1. 05'4 '3’ (2020), Vuta 1
contabil. Metoda evaludrii globale ' ' (2017)
Contabilitatea operatiunilor speciale implicate | Osl.1 - Os.1.3, Batca-DumIt[u
Curs 5 . o (2020), Vuta 1
de lichidarea societatilor Os4.1- Os4.3 (2017) ’
Contabilitatea operatiunilor speciale atrase de Batca-Dumitru
dizolvarea societatilor. Aprofundari teoretico- | Osl.1 - 0s.1.3, <
Curs 6 o A O (2020), Vuta 1
aplicative privind dizolvarea prin lichidare, | Os4.1- 0s4.3 (2017) ’
fuziune si divizare
Implicatiile particulare juridice si contabile Osl.1- 0s.13 Batca-Dumitru
Curs7 | generate de procedurile de reorganizare si Osé.l 1. OS.4 '3’ (2020), Vuta 1
faliment al societatilor ' ' (2017)
Aprofundari contabile particulare privind Mates, Bunget et.
Osl.1-0s.1.3, y
Curs 8 | evaluarea, recunoasterea, reevaluarea, Os4 1- Os4.3 al (2017), 1
amortizarea si raportarea financiard a ) ' CECCAR (2015)
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activelor imobilizate. Implicatii contabile
privind activele imobilizate detinute in baza
contractelor de leasing

Aprofundari contabile particulare privind
evaluarea, recunoasterea si  raportarea Mates. Buneet et
financiard a activelor circulante — operatiuni | Osl.1 - 0s.1.3, >’ get e
Curs 9 . . . . S al (2017), 1
speciale  privind  stocurile, investitiile | Os4.1- Os4.3
. ol o e s CECCAR (2015)
financiare pe termen scurt si disponibilitatile
banesti
Aprofundari contabile particulare privind
decontérile comerciale — operatiuni speciale Mates, Bunget et.

curs 10 privind  livrari  neefectuate,  reduceri | Osl.1 - Os.1.3, al (2017), 1
comerciale si financiare, avansuri comerciale, | 0s4.1- Os4.3 | Deaconu (2012),
efecte comerciale, cesiune de creante, CECCAR (2015)
concesionare si factoring
Aprofundari privind tratamentele contabile
specifice activitdtilor de comert intern, Brabete, Mihai,
intracomunitar si international — o abordare Dragan (2017),

. o1 o Osl.1-0s.1.3, .

Curs 11 | comparativd.  Contabilitatea  operatiunilor Os4 1- Os4 3 Paliu-Popa 1
speciale implicate de activitatile de turism si ' ' (2014), CECCAR
alimentatie publica - aprofundari (2015)
conceptuale, particulare si aplicative
Contabilitatea operatiunilor speciale proprii
fermelor si  exploatatiilor agricole —
aprofundari  conceptuale, particulare si Osl1-0s.13 Mates, Bunget et.

Curs 12 | aplicative. Particularitati ale contabilitatii Oséll 1. 05'4 '3’ al (2017), 1
cooperativelor  agricole. Contabilitatea ' ' CECCAR (2015)
operatiunilor speciale proprii activitatilor de
silvicultura
Contabilitatea operatiunilor speciale proprii Osl.1-0s.13

Curs 13 | derularii contractelor de franciza — 0 abordare ) =5 | CECCAR (2015) | 1

. : . Os4.1- Os4.3
comparativa francizor versus francizat
Contabilitatea operatiunilor speciale implicate

Curs 14 de activitatile de constructii-montaj — | Osl.1-0s.1.3, | Mates, Bunget et. 1
aprofundari  conceptuale, particulare si | Os4.1- Os4.3 al (2017)
aplicative

Total ore curs: | 14
Seminar Oblept_lve Bibliografie N
specifice ore
Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea e s :
A - s Batca-Dumitru
operatiunilor de constituire a societatilor, | Os1.1 - Os.1.3,

Sem1 o . . . (2020), CECCAR | 2
modificare a capitalurilor proprii, retragerea | Os4.1- Os4.3 (2015)
sl excluderea unor actionari sau asociati
Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea

Sem 2 operatiunilor speciale implicate de fuziunea | Osl.1- 0s.1.3, | Batca-Dumitru 5
societatilor — metoda activului net contabil si | Os4.1- Os4.3 (2020)
metoda evaluarii globale

Sem 3 | Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea | Os1.1 - Os.1.3, | Bétca-Dumitru 2
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operatiunilor speciale generate de divizarea | Os4.1- Os4.3 (2020)
societdtilor — metoda activului net contabil si
metoda evaludrii globale
o | At st e ca o d AR | 0110515, i oumie |
peratiu p p Os4.1- 0s4.3 (2020)
societatilor

o | il Sl e s ST 1.1 0515, | macsDumivs |

peratiu Os4.1- Os4.3 (2020)
societatilor
Aplicatii si studii de caz privind evaluarea,
recunoasterea, reevaluarea, amortizarea si Os1.1-0s.13 Mates, Bunget et.

Sem 6 | raportarea financiard a activelor imobilizate. Osl.l 1. 05'4 '3’ al (2017), 2
Leasing operational versus leasing financiar — ' ' CECCAR (2015)
implicatii asupra evidentelor contabile
Aplicatii si studii de caz privind evaluarea,
recunoasterea si raportarea financiard a Mates, Bunget et.

. . o . Osl.1-0s.1.3,

Sem 7 | activelor circulante — operatiuni speciale 054 1- Os4.3 al (2017), 2
privind stocurile, investitiile financiare pe ' ' CECCAR (2015)
termen scurt si disponibilitatile banesti
Aplicatii si studii de caz privind aprofundarea

o | TS procoutu, e produie 511015, | Desoms o) |

. e Os4.1- Os4.3 | CECCAR (2015)
financiare cu cele ale contabilitatii de
gestiune
Aplicatii si studii de caz privind decontarile
comerciale — operatiuni speciale privind

Sem 9 livrari neefectuate, reduceri comerciale si | Osl.1-0s.1.3, | Deaconu (2012), 5
financiare, avansuri comerciale, efecte | Os4.1- Os4.3 | CECCAR (2015)
comerciale, cesiune de creante, concesionare
st factoring
Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea Matef’ Bunget et.

Sem 10 | activitatilor de comert intern, intracomunitar Os1.1-0s.13, a (2017?’ . 2
«i international ’ ’ Os4.1- Os4.3 Brabete, Mihai,

’ ’ Dragan (2017)
Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea Mates, Bunget et.
o YT . ... | Osl.1-0s.1.3, al (2017),

Sem 11 | operatiunilor speciale implicate de activitatile Os4.1- Osd 3 Brabete. Mihai 2
de turism si alimentatie publica 5.1 Usa. rabete, Mihal,

’ ’ Dragan (2017)
Aplicatii si studii de caz privind contabilitatea Mates, Bunget et.
. . . Osl.1-0s.1.3,

Sem 12 | operatiunilor  speciale proprii  fermelor, Os4.1- Os4.3 al (2017), 2
exploatatiilor agricole si silviculturii ' ' CECCAR (2015)

ot | it s de s i o GBAE | 11- .15, | pescoms o) |

petal pecta’c - prop Os4.1- Os4.3 | CECCAR (2015)
contractelor de franciza
Aplicatii si - — il
o | At i s ca T NGBS | 1113 | ey, Bagets. |
i . . ’ Os4.1- Os4.3 al (2017)
de constructii-montaj
Total ore seminar: | 28
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Metode de predare

Curs/
Seminar

Metode de predare Mijloace si materiale de predare

Curs

Prelegere participativa, expunere, exemplificare, Prezentari PowerPoint
problematizare, dezbatere, conversatie euristica Suport / note de curs

Seminar

Conversatie euristicd, exemplificare, instruire
directd, exercitiu, argumentare, demonstratie,
sarcini individuale, sarcini de echipa, studiu de
caz, incidentul critic, flashlight, biletele de iesire,
hartile conceptuale (mentimeter), feedback in

Fise de lucru sdptamanale
Sinteze teoretico-aplicative de
seminar
Exemple detaliate (fisiere ,,.docx”,
»pdf”, ,,pptx”, ,,.xIsx”)
Lucrare (proiect) teoretico-aplicativa

timp real de specialitate

Bibliografie

Referinte °
bibliografice
recomandate |e

Batca-Dumitru, C.-G., 2020. Contabilitatea operatiunilor de fuziune, divizare,
dizolvare si lichidare. Editia a II-a revizuita. Editura CECCAR, Bucuresti;
Brabete, V. (coord.), Mihai, M., Dragan, C., 2017. Contabilitatea activitatilor
de comert, turism si alimentatie publica. Editia a l-a actualizata si
completata. Editura Universitara, Craiova,;

Deaconu, S.-C., 2012. Particularitati ale contabilitatii entitatilor. Editura C.H.
Beck, Bucuresti;

Mates, D., Bunget, O. (coord.), Domil, A., Dumitrescu, A., Costea, S., Bogdan,
O., Ursachi, A., Puscas, A., Puscas, A., Lascu, R., 2017. Contabilitate
aprofundata. Editura Eurostampa, 2017;

Paliu-Popa, L. 2014. Contabilitatea si fiscalitatea tranzactiilor de comert
exterior — aprofundari teoretice si aplicative. Editura Pro Universitaria,
Bucuresti;

Vuta, M., 2017. Contabilitatea societatilor comerciale aflate in redresare
economicd. Editura Economica, Bucuresti;

*** CECCAR, 2015. Ghid Profesional CECCAR. Ghidul practic de aplicare a
Reglementarilor Contabile OMFP 1.802/2014. Editura CECCAR, Bucuresti;
*#* Legea nr. 31/1990 privind societatile;

*** Legea nr. 36/1991 privind societdtile agricole si alte forme de asociere in
agricultura,;

*#* Legea nr. 37/2015 privind clasificarea fermelor si exploatatiilor agricole;
*** Legea contabilitatii nr. 82/1991;

*** Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa;

*** | egea nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

*** | egea nr. 287/2009 privind Codul civil;

*#* Legea cooperatiei agricole nr. 566/2004;

*** OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii;

*#% OMFP 1.802/2014 pentru aprobarea Reglementdrilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate;

*** OMFP nr. 897/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
reflectarea in contabilitate a principalelor operatiuni de fuziune, divizare,
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dizolvare si lichidare a societatilor, precum si retragere sau excludere a unor
asociati din cadrul societatilor;

o *** OMFP nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile;

o #¥% OMFP nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii,

e Batca-Dumitru, C.-G., 2017. Contabilitate si raportare financiara. Editura
CECCAR, Bucuresti;

e C(Caraiani, G., Potecea, V., Jeleriu Dumitru, D., Surdu Nitu, G., 2012.
Contractele de agent, distributie, consignatie, leasing si franchising in
afacerile internationale. Editura Universitara, Bucuresti;

e Georgescu, ., Istrate, C., Huian, C., 2009. Impactul reorganizarii societdatilor
comerciale asupra calitatii informatiei contabile. Editura Universitatii
Alexandru loan Cuza, lasi;

e Hristea, A.M., 2015. Analiza economica i financiara a activitatii
intreprinderii. De la intuitie la stiintd, Volumele 1 si 2. Editia a doua. Editura
Economica, Bucuresti;

e Mandoiu, N., 2020. Capcanele TVA: Livrare de bunuri taxabild sau prestare
de servicii scutita fara drept de deducere? Editura ,,CON FISC”, Bucuresti;

e Olteanu, M., Florescu, D.A.P., Rotaru, M., Spataru, G., 2013. Contractul de
leasing. Editura Universul Juridic, Bucuresti;

e Popa, A.F., Paunescu, M., Ciobanu, R., 2020. Fiscalitate. Editura CECCAR,
Bucuresti;

. e Savoiu, G., 2012. Statistica generala cu aplicatii in contabilitate. Editura
Referinte Universitard, Bucuresti;
bibliografice |, sxx pirectiva 2013/34/UE a Parlamentului European si a Consiliului din
suplimentare 26.06.2013, privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate
si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi;

o **|AS 2 Stocuri” (,,Inventories”);

o *EXJAS 7 Situatia Fluxurilor de Numerar” (,,Statement of Cash Flows”);

o ***TAS 16, Imobilizari Corporale” (,,Property, Plant And Equipment”);

o % JAS 27 Situatii Financiare Consolidate si Individuale” (,,Separate
financial statements”);

o ®¥EJAS 28 ,Investitii in Entitatile Asociate” (,,Investments in Associates and
Joint Ventures™);

o *#% JAS 31 ,Interese 1n Asocierile in Participatie” (,Interests in Joint
Ventures”);

o **¥*TJAS 36, Deprecierea Activelor” (,,Jmpairment Of Assets”™);

o ***JAS 38, Imobilizari Necorporale” (,,Intangible Assets™);

o *EXJAS 40 ,Investitii Imobiliare” (,,Investment Property”);

e ¥¥*¥ JERS 3 | Combinari de intreprinderi” (,,Business Combinations”);

o *#*JFRS 16 ,,Leasing” (,,Leases”);

o *** OMFP nr. 2.844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara;
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina de fatd este menitd a fundamenta temeinic un continut curricular de actualitate, elaborat
in concordantd cu cerintele organismului profesional de resort (CECCAR), dublat de consolidarea
unor competente si abilitati profesionale, baza pentru viitorii practicieni din domeniul aprofundarii
operatiunilor speciale circumscrise contabilitatii financiare. Stapanirea coordonatelor conceptuale,
paradigmelor, tehnicilor, algoritmilor si practicilor de specialitate, dobandita intr-un cadru ce
sustine disciplina muncii individuale si de echipa, etica profesionala si favorizeazd formarea
rationamentului profesional idependent, va sustine educabilul in integrarea cu eficientd a
continutului curricular in cadrul operational real al unei entitati economice, simultan sedimentandu-i
deprinderile necesare formarii continue ulterioare. Prin urmare, intentia este de a consolida
coordonatele care conditioneaza succesul sau reusita masteranzilor dincolo de realizérile academice
si le creeaza reale avantaje competitive pe piata muncii, dar mai ales le fundamenteaza o gandire
criticd profesionald independenta (adanc Inradacinatd in ratiunile etice) si le contureaza premisele
unei dezirabile reziliente profesionale, definitd intrinsec prin amplificarea adaptabilitatii, a
deprinderilor de formare continud, a mobilitatii pe piata muncii de profil financiar-contabil,
sustinerea independentei in gandire si totodata a spiritului antreprenorial.

10. Evaluare
Tl_p Criterii de evaluare Metode de Ponderea |vn Obs.**
activitate evaluare nota finala

Criterii conform baremului de examen
(evaluare  sumativad) ce  vizeaza
stapanirea  principalelor coordonate
conceptuale, paradigme, tehnici, |S1. Examen scris
Curs algoritmi §i practici referitoare la cu rezolvare pe 30% -
integrarea contabilitatii operatiunilor loc online
speciale in cadrul operational al unei
entitati economice.

(Osl1.1.- Os4.3)

Criterii conform tabelului 1 subsecvent, |S2. Portofoliu —
sectiunile A si B — S2a-d, ce vizeaza compus din

. DL 20%

evaluarea  formativa si  insugirea patru teme 0

D - TR (5% x 4 nCPE
progresiva a problematicilor tratate la individuale pe teme)
curs si seminar. tematici

. (Os1.1.- 0Os4.3.) complementare
Seminar — -

Criterii conform tabelului 1 subsecvent,
sectiunile A si B — S3, ce vizeaza |S3. Lucrare
evaluargav formativa _si insusirea teoretlc_o: 50% CPE
progresivd a problematicilor tratate la aplicativa de
curs si seminar. specialitate

(Osl.1.- Os4.3)

Standard minim de performanta

Pentru promovarea disciplinei, masterandul trebuie sa indeplineasca jumatate din cerintele impuse,
atat pentru evaluarea sumativa, cat si pentru cea formativa, iar simultan sa cumuleze un minim de
50% prezente la activitatile de curs si seminar.

Se poate acorda un bonus de 1-2 puncte pentru participarea si implicarea la clasa, in rezolvarea
cerintelor si sarcinilor individuale si de grup.

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Tabelul 1. Criterii de evaluare

Nr. Rezultate ale invatarii / PuNCtaj Observatii
Crt. criterii de feedback si evaluare ’
Sectiunea A. Criterii de eligibilitate
Fiecare document aferent sarcinilor S2a-d va fi redactat Pentru afi
olograf de catre student. Sarcina 3 va fi redactatd in considerate spre
1. format A4, margini 2,5cm, TNR 12, aliniere justify, X evaluare,
spatiere la un rand si va cuprinde un numar de pagini documentele predate
cuprins intre 15 si 25. trebuie sa respecte
Documentul trebuie incarcat pe contul de Google integral criteriile de
9 Classroom al disciplinei, in termenul prestabilit, la cerinta X eligibilitate.
' aferentd. Predarea cu intarziere a cerintelor de evaluare Termenul predarii
formativa va fi depunctata cu 1 pct. pe zi de intarziere. cerintelor de
3 Documentul poate sa fie in format ,,.pdf”, ,,.docx”, ,,.jpeg” % seminar este stabilit
' sau ,,.png”. de titular de comun
4 Documentul trebuie denumit dupa cum urmeaza: « acord cu
' Nume prenume specializarea tema nr.temei. masteranzii.

Sectiunea B. Criterii de evaluare

S2a-d: Rezolvati cerintele individuale aplicdind instrumentarul contabilitatii operatiunilor speciale
pentru spetele prezentate, in vederea elaborarii documentelor si a raportarilor specifice.

1 Identificarea tuturor etapelor metodologice si a 25
' operatiunilor specifice spetei prezentate. '
2 Aplicarea metodologiei specifice analizei contabile asupra 25
] operatiunilor particulare care se impun. '
3 Aplicarea algoritmilor si metodologiei de calcul care se 25
] impune contextului spetei prezentate. '
4 Analizarea impactului operatiunilor asupra pozitiei si 25

performantei financiare a entitatii economice.

Punctajul va fi
ajustat in functie de
gradul de realizare
al fiecarui criteriu

de evaluare.

(CP1.3, CP1.4,

CP1.5, CP4.2,
CP4.3,CT2,CT3)

S3: Pe echipe de maxim 4 masteranzi, realizati 0 lucrare teoretico-aplicativa de specialitate
dedicata unei tematici specifice contabilitabilitatii operatiunilor speciale, Considerdnd implicatiile
financiare, juridice si fiscale ale acesteia.

Structurarea adecvatd a continutului teoretico-aplicativ
conform tematicii abordate, pe componentele care se

L impun: cuprins, introducere, continut teoretic, studiu 0.5
aplicativ, concluzii si recomandari, anexe si bibliografie.
Identificarea, urmata de prezentarea sintetica si intr-0

2. progresie logica a aspectelor teoretice fundamentale ale 1
tematicii abordate.

3. Adecvarea continutului aplicativ celui teoretic expus. 0,5
Redarea operatiunilor speciale circumscrise tematicii

4. abordate, a particularitatilor si a monografiei contabile 3
aferente, considerand implicatiile juridice si financiare.

5 Prezentarea argumentativd a implicatiilor fiscale 15

) particulare tematicii abordate. '
Formularea de recomanddri si propuneri adecvate

6. conform contextului particular reperat in cadrul studiului 1,5

de caz.

Punctajul va fi
ajustat in functie de
gradul de realizare
al fiecarui criteriu

de evaluare.
Punctajul echipei nu
va fi diferentiat pe
membri acesteia.

(CP1.3, CP1.4,

CP1.5, CP4.2,
CP4.3,CT2,CT3)
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e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro

tel: +40-(269) 21.60.62
fax: +40-(269) 21.78.87




Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Sustinerea orald a lucrarii de echipad prin accentuarea 5
reperelor particulare identificate in realizarea sarcinii.
Inainte de sustinerea orala, lucrarea de specialitate trebuie
si obtind acceptul titularului de seminar. In consecinta,
demersurile de realizare a acesteia vor parcurge
urmatoarele etape procedurale:

= elaborare de catre membrii echipei,

= verificare prealabila de catre titularul de seminar,

= remediere si completare a deficientelor lucarii, de

catre membrii echipei,
= verificare finald de catre titularul de seminar,
»  sustinere orald.

Nota finala (Nf) a disciplinei se calculeaza astfel:
Nf = NS1* 0,3 + NS2a * 0,05 + NS2b * 0,05 + NS2c * 0,05 + NS2d * 0,05 + NS3 * 0,5
Unde:
S1 —sarcina 1, examen scris cu rezolvare pe loc online
S2 — sarcina 2, portofoliul compus din patru teme individuale pe tematici complementare
S2a-d (sarcini individuale): Rezolvati cerintele individuale aplicand instrumentarul
contabilitatii operatiunilor speciale pentru spetele prezentate, in vederea elaborarii
documentelor si a raportarilor specifice.
S3 —sarcina 3, lucrare teoretico-aplicativa de specialitate
S3 (sarcina de echipa): Pe echipe de maxim 4 masteranzi, realizati o lucrare
teoretico-aplicativa de specialitate dedicata unei tematici specifice contabilitabilitatii
operatiunilor speciale, considerand implicatiile financiare, juridice si fiscale ale
acesteia.
Nf — nota finala
NSn — nota aferenta fiecarei sarcini de evaluare obligatorii
NSn >5

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.
(**) CPE — conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;

CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 22.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Dr. loana Pop
Titular seminar Dr. loana Pop
. . ) ) o \'\i\
Director de departament Lect.Univ.Dr. Diana Marieta Mihaiu \
TN
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante si Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea

Expertiza contabild si audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Evaluarea valorilor mobiliare si gestiunea portofoliului

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
Obligatoriu 1 2 5

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;

DC=complementara)

\Y

DD

Titular activitati curs

Conf. dr. Vasile Bratian

Titular activitati seminar /
laborator/ proiect

Lector dr. Claudiu Opreana

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — numar de ore pe sdptdmana

Curs Seminar Laborator Proiect

Total

1

1

2

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
14 14 28
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 27
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat: 2
Examinari: 3

Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 97

Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 125

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

- Nu se admite comunicarea prin intermediul telefonului mobil sau
De desfasurare a cursului prin alte mijloace similare (nivelul atentiei joaca un rol esential in
ceea ce priveste invatarea — Binet Alfred).

- Nu se admite comunicarea prin intermediul telefonului mobil sau
De desfisurare a sem/lab/pr | prin alte mijloace similare (nivelul atentiei joacd un rol esential in
ceea ce priveste invatarea — Binet Alfred).

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Fundamentarea deciziei de investitii in valori mobiliare.
Elaborarea de analize, sinteze si previziuni ale evolutiei
preturilor valorilor mobiliare .

Aplicarea modelelor de evaluare a valorilor mobiliare.
Aplicarea modelului B&S de evaluare a derivativelor de natura
optiunilor.

Realizarea de conexiuni intre rezultate.

Determinarea cantitativa a rentabilitatii si riscului valorilor
mobiliare.

Intelegerea conceptului de variabila aleatoare si determinarea
acesteia.

Realizarea de analize tehnice.

Constructia unui portofoliu de valori mobiliare si gestionarea
acestuia prin modelele Markowitz si Sharpe.

Competente transversale .

Comunicarea verbala si scrisa folosind adecvat conceptele
economice.

Deprinderea de a lucra n echipa.

Deprinderea de a rezolva problemele folosind metoda
reductionista si metoda holista.

Abilitatea de a coopera cu specialisti din alte domenii.
Atitudine responsabila in luarea deciziilor de investitii.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

Disciplina  Evaluarea valorilor mobiliare si  gestiunea
portofoliului are ca obiectiv general descrierea mecanismelor de
optimizare a corelatiei dintre rentabilitatea si riscul valorilor
mobiliare individuale sau aflate in portofoliu.

Obiectivele specifice

Estimarea valorii titlurilor financiare primare Tn mediul
probabilist.

Estimarea valorii produselor derivate (optiuni).

Optimizarea corelatiei rentabilitatii si  riscului valorilor
mobiliare aflate in portofoliu.

8. Continuturi

Curs

Nr. ore

Curs1 | Unitatea de studiu 1 — PROBABILITATI SI VARIABILE ALEATOARE
e Conceptul de probabilitate si categorii (probabilitati subiective, 3
probabilititi  obiective, probabilititi conditionate, probabilitati
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neconditionate).

e Conceptul de variabila aleatoare si categorii (variabila aleatoare
discreta, variabila aleatoare continua).

e Caracteristici numerice: expectanta, varianta, abaterea medie patratica,
covarianta, corelatia.

e Distributia (repartitia) normala.

e Utilizarea tabelelor pentru calculul probabilitatii ca valoarea unei
variabile aleatoare continue sa se situeze intr-un anumit interval.

Curs 2 | Unitatea de studiu 2 - COMPORTAMENTUL ALEATORIU AL VALORILOR
MOBILIARE SI CALCUL STOCHASTIC

e Conceptul de valori mobiliare si categorii.

e Rentabilitatea si riscul valorilor mobiliare.
Criteriul rentabilitate — risc al valorilor mobiliare.
Modelul de evaluare n timp continuu a valorilor mobiliare. 3
Miscarea browniana si procesul Wiener.

Proprietatile Markov si martingal.

Integrarea stocastica si ecuatii diferentiale stochastice.
Functii cu variabile stochastice si lema Ito.

e Dezvoltari in serie Taylor.

Curs 3 | Unitatea de studiu 3 — EFICIENTA PIETEI FINANCIARE

e Conceptul de eficientd a pietei financiare si categorii (piata financiara
eficienta In forma slaba, piata eficienta in forma semi-forte, piata
eficienta in forma forte).

e Modele ale eficientei pietei financiare (modelul fair game, modelul
submartingal, modelul random-walk).

o Testarea eficientei pietei financiare.

e Eficienta in forma slaba a pietei de capital din Romania.

Curs4 | Unitatea de studiu 4 — EVALUAREA OPTIUNILOR IN TIMP CONTINUU —
MODELUL B&S
e Conceptul de optiune si categorii (optiuni CALL si optiuni PUT).
e Factori de influenta ai valorii unei optiuni. 3
e Operatiuni de cumparare si vanzare de optiuni.
Modelul Black — Scholes (B&S) de evaluare a optiunilor (ipotezele modelului,
ecuatia de miscare, solutiile explicite pentru CALL si PUT, indicatorii

grecesti).
Curs5 | Unitatea de studiu 5 — GESTIUNEA PORTOFOLIULUI DE VALORI
MOBILIARE
e Conceptul de portofoliu de valori mobiliare. 1

e Ecuatiile portofoliului.
e Portofoliul cu risc minim.

Curs6 | Unitatea de studiu 6 — MODELUL MARKOWITZ DE SELECTIE A
PORTOFOLIULUI

. . 1
e Ipotezele modelului Markowitz.
e Expresia analitica a frontierei eficiente de tip Markowitz.
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Curs 7 | Unitatea de studiu 7 — MODELUL SHARPE DE SELECTIE A
PORTOFOLIULUI 1
e Ipotezele modelului.
e Rentabilitatea si riscul portofoliului in modelul Sharpe.
Total ore curs: 14
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem1 | Tema nr.l. Repartitia de probabilitate a variabilei aleatoare. Expectanta, 3
varianta, abatere medie patratica, covarianta, corelatie. Distributia normala.
— Aplicatii
Sem 2 | Tema nr.2 Rentabilitatea si riscul valorilor mobiliare. Procese Wiener. Model 3
de evaluare in timp continuu al valorilor mobiliare. Proprietatile Markov si
martingal. Varianta patratica si miscarea browniana. Integrarea stochastica si
ecuatii diferentiale stocastice. Functii cu variabile stochastice si lema lui It6
— Aplicatii si studii de caz
Sem 3 | Tema nr.3 Modele ale eficientei pietei financiare (modelul fair game, modelul 2
submartingal, modelul random-walk). Testarea eficientei in forma slaba a pietei
de capital din Romania.
— Studii de caz
Sem 4 | Tema nr.4 Operatiuni de cumparare si de vanzare de optiuni. Modelul Black — 3
Scholes (B&S) de evaluare a optiunilor.
— Aplicatii si studii de caz
Sem 5 | Tema nr.5 Estimarea rentabilitatii si riscului portofoliului de valori mobiliare 1
n context statistic. Frontiera eficienta. Portofoliul cu varianta minima absoluta.
— Studii de caz
Sem6 | Tema nr.6 Structura portofoliului eficient si riscul portofoliului in modelul 1
Markowitz.
— Studii de caz
Sem7 | Tema nr.7 Structura portofoliului eficient si riscul portofoliului Tn modelul 1
Sharpe.
— Studii de caz
Total ore seminar/laborator 14
Metode de predare
v’ Prelegerea
v Expunerea
v" Problematizarea
v Explicatia
v Conversatia
v'_ Studiul de caz
Bibliografie
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Bratian, V. (coordonator); Bucur, A; Opreana, C., Finante cantitative —
Evaluarea valorilor mobiliare si gestiunea portofoliului, Editura
Universitatii ”Lucian Blaga” din Sibiu, 2016;

Bratian, V., Economic Organization and Paradigm of the Living Logical
System, Editura Lambert Academic Publishing, Germany, 2012;

Dragota, V., (coordonator), Gestiunea portofoliului de valori mobiliare,
Editura Economica, 2009;

biﬁﬁg‘gﬁ;ﬁie e Negrea, B., Evaluarea activelor financiare, Editura Economica, 2006;
recomandate e Negrea, B., Damian, V., Calcul stocastic aplicat in inginerie financiara,
Editura Economica, 2015;
e Pecican, S., Econometrie pentru...economisti, editia a 3-a, Editura
Economica, 2009;
e Stancu, l., Finante, Editia a IV-a, Editura Economica, 2007,
e Willmott, P., Quantitativ Finance, John Wilei&Sons, Ltd., 2007;
***REUTERS, Introducere in studiul analizei tehnice, Editura Economica, 2001.
e Devlin, K., Partida neterminata, Editura Humanitas, 2010;
. e Dragota, V., Evaluarea actiunilor societatilor comerciale, Editura
Referinte . ]
o 3 Economica, 2006;
bibliografice

suplimentare

Popescu, T., Serii de timp, Editura Tehnica, 2000;
Taleb, N., Lebada neagra, Editura Curtea Veche, 2008;
Taleb, N., Antifragil, Editura Curtea Veche, 2014.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

10. Evaluare
Ti N Ponderea in
P Criterii de evaluare Metode de evaluare y Obs.**
activitate nota finala
Cunoasterea conceptelor, tehnicilor | Test grila din 70%
si modelelor de optimizare folosite | tematica cursului.
in cadrul domeniului finantelor
cantitative;
curs Capacitatea de a realiza judecati pe
seama conceptelor;
Capacitatea  de a realiza
rationamente pe seama judecdtilor;
Capacitatea de a rezolva probleme,
aplicand notiunile invatate.
Proiecte/referate/teme/ propuse la | Sintetizarea si 30%
seminare; notarea activitatii
) Participarea activa la rezolvarea studentilor pe
Seminar/ | hroplemelor propuse la seminare
- | parcursul CPE
Laborator .
semestrului.
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Standard minim de performanta

e Minim nota 5 (cinci) la testul grila in sesiune (Online).
e Minim nota 5 (cinci) pentru activitatea de la seminare.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de

tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 22.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf. dr. Vasile Bratian
Titular seminar/laborator Lector dr. Claudiu Opreana
NN\
Director de departament Lector dr. Diana Mihaiu —\ )
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program

. ,I?Stlfuua de . Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Iinvatamant superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master
Specializarea Expertiza contabila si audit (B8)
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei Metodologia evaluarii intreprinderii
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
DO 1 2 7
Categoria formativa a disciplinei
Tipul de evaluare (DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate;
DC=complementara)
E DD
Titular activitati curs Conf.univ.dr. Bogdan Méarza

Titular activitati seminar /

laborator/ proiect Conf.univ.dr. Bogdan Méarza

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatgmant — numar de ore pe sdptamana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 1 - - 3
Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 46
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 32
Tutoriat: 10
Examinari: 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 133
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar |e Analiza economico-financiara
a fi promovate Contabilitate aplicata

[ ]
anterior e Gestiunea financiara a firmei
e Inregistrarea operatiunilor economice si financiare in contabilitatea

Competente - . ..
intreprinderii
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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e Utilizarea indicatorilor economico-financiari
o Intelegerea si utilizarea procedurii actualizarii unor beneficii viitoare
e Intelegerea functiondrii pietei de capital

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului Nu este cazul

De desfasurare a sem/lab/pr | Nu este cazul

6. Competente specifice acumulate

e (apacitatea de organizare si planificare a activitatii de evaluare a intreprinderii
e Cunoasterea normelor si standardelor de evaluare a intreprinderii

Identificarea informatiilor necesare evaluarii firmei

Diagnosticul intreprinderii in vederea evaluarii

Utilizarea metodelor si tehnicilor de evaluare

Tntocmirea raportului de evaluare

Cunoasterea si aplicarea deontologiei profesionale 1n evaluare

Abilitatea de a colabora cu specialistii din alte domenii

Competente
profesionale

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei

strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta n cadrul echipei

e Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului economic

e Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor i
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

e Preocupare pentru perfectionarea rezultatelor activitafii profesionale prin asumarea de
roluri intr-o echipa multidisciplinara de munca.

e Implicarea in activitati de cercetare, cum ar fi documentarea, elaborarea unor sinteze
bibliografice, eventual, a unor referate si articole de specialitate.

e Participarea la proiecte avand caracter stiintific si demonstrarea capacitatii de a

identifica oportunitdti pentru propria formare profesionala in viitor.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Aceasta disciplind urmareste transmiterea catre masteranzi a
cunostintelor necesare aplicarii corecte a metodelor si tehnicilor
evaludrii intreprinderilor

Obiectivele specifice e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre conceptul
si planificarea evaludrii Intreprinderii

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre
diagnosticarea intreprinderii

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre tehnicile
st metodele de evaluare a Intreprinderii

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre
intocmirea raportului de evaluare

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 | Principalele tipuri de valoare. Valoarea intreprinderii 2
Curs 2 | Standarde de evaluare a intreprinderii. Principii de evaluare a intreprinderii 2
Curs 3 | Clasificarea evaluarilor 2
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Curs 4 | Necesitatea si rolul diagnosticului in evaluarea firmei

Curs 5 | Diagnosticul special juridic

Curs 6 | Diagnosticul general

Curs 7 | Diagnosticul special economico-financiar

Curs 8 | Abordarea patrimoniald a valorii Intreprinderii

Curs 9 | Abordarea prin actualizare a valorii intreprinderii

Curs 10 | Abordarea prin piata sau prin comparatie a valorii intreprinderii

Curs 11 | Metode mixte de evaluare

Curs 12 | Alegerea metodelor optime de evaluare

Curs 13 | Raportul de evaluare a intreprinderii

NINININININNINNININININ

Curs 14 | Raportul de evaluare a intreprinderii

N
oo

Total ore curs:

Seminar/Laborator Nr. ore

Sem 1 | Principalele tipuri de valoare. Principii de evaluare a intreprinderii

Sem 2 | Diagnosticul general

Sem 3 | Diagnosticul special

Sem 4 | Metode patrimoniale de evaluare

Sem 5 | Metode bazate pe actualizare

Sem 6 | Metode bursiere de evaluare

NININININININ

Sem 7 | Model de Raport de evaluare a intreprinderii

Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

e Prelegere
e Dezbatere
e Problematizare
e Studiu de caz
e Cercetarea documentelor
Bibliografie
Adela Deaconu, Diagnosticul si evaluarea intreprinderii, Editura ECconomica, 2019
Liviu Spataru, Alina Stancovici - Eficienta si evaluarea afacerilor, Economica, 2010
Referinte lon Anghel, Adri'an Apica Popa,' Mihaela Oancea Negescu, Ana Maria Popescu —
bibliografice Evaluarea intreprinderii, Economica, 2011 _ _
Bogdan Marza - Performanta prin valoare. Crearea valorii - deziderat fundamental
recomandate | 5 performantei organizatiilor moderne, Editura Universitatii "Lucian Blaga" din
Sibiu, Sibiu, 2013
Silvia Petrescu, Evaluarea economica si financiard a intreprinderii, Editura
Tehnopress, 2012
Shannon P. Pratt, Abordarea prin piata a evaluarii intreprinderilor, ANEVAR, 2009
Sorin V. Stan, lon Anghel, Veronica Gruzsniczki — Capitalul intelectual al
. intreprinderii, IROVAL, Ed. Universitatii ,,Petru Maior” Targu Mures, 2006
Referinte - : = - e -
bibliografice Sor.ln V Stan, lon Anghel (coordonatori) — Evaluarea intreprinderii, editia a treia
suplimentare rey|ZU|ta, IROVAL, INVEL M'UL.TIME[')IA,_2007 ' ‘
Victor Dragota - Evaluarea actiunilor societatilor comerciale, Economica, 2008
Willi Pavaloaia, Daniel Pavaloaia, Diagnosticul si evaluarea intreprinderii, Editura
Tehnopress, 2006
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Economica, 2002

Dalina Dumitrescu, Victor Dragota, Evaluarea intreprinderilor, Editia a 11-a, Editura

IROVAL, 2002

Daniel Manate, Diagnosticul si evaluarea intreprinderilor cotate si necotate, Editura

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

organismelor profesionale ANEVAR si CECCAR

e Fisa disciplinei este elaborata pe baza unor manuale ale IROVAL, recunoscute pe plan national
e Continutul disciplinei este coroborat cu cerintele obtinerii calitatii de membru in cadrul

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea M| Obs.*+
activitate nota finald
Cunoastere si Intelegere
Curs Abilitatea de explicare si Examen - Test grila 50% CEF
interpretare
Cunoasterea tehnicilor de evaluare Prezentarea unui
Seminar | Abilitatea de interpretare a raport de evaluarea a 50% nCPE
informatiilor unei firme

Standard minim de performanta

Limbajul de specialitate este corect utilizat
e Minim nota 5 la testul grila si raportul de evaluare

Studentul cunoaste conceptele si le interpreteaza corect din punct de vedere practic si teoretic

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de

tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;

CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 22.09.2020
Data avizdrii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf.univ.dr. Bogdan Marza
Titular seminar/laborator Conf.univ.dr. Bogdan Marza
‘\\'_.\
Director de departament Lect.univ.dr. Diana Mihaiu -
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program

Institutia de

A s A . Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Iinvatamant superior

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea Expertiza contabila si audit (B8)

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei Standarde de audit financiar

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numa.r de
credite
DO 1 1 8

Categoria formativa a disciplinei
(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;
DC=complementara)

Tipul de evaluare

E DD

Titular activitati curs Conf.univ.dr. Bogdan Méarza

Titular activitati seminar /

laborator/ proiect Conf.univ.dr. Bogdan Méarza

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatgmant — numar de ore pe sdptamana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 1 - - 3
Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 66
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 26
Tutoriat: 14
Examinari: 14
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 158
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 200

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Contabilitate financiara
e Audit financiar

e Inregistrarea operatiunilor economice si financiare in contabilitatea
intreprinderii

e [ntocmirea situatiilor financiare

Competente

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
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\ \ e Ultilizarea indicatorilor economico-financiari

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului Nu este cazul

De desfasurare a sem/lab/pr | Nu este cazul

6. Competente specifice acumulate

e Definirea notiunilor legate de auditul financiar

e Utilizarea corecta a termenilor specifici auditului financiar
e (apacitatea de organizare si planificare a auditului financiar
Cunoasterea normelor si standardelor de audit financiar
Identificarea si documentarea informatiilor in auditul financiar
Analiza si evaluarea informatiilor in auditul financiar
Utilizarea metodelor si tehnicilor de audit financiar
Structura raportului de audit financiar

Capacitatea de a transpune in praticd cunostintele dobandite
Cunoasterea si aplicarea deontologiei profesionale in audit
Abilitatea de a colabora cu expertii din alte domenii

Competente profesionale

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei

strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

e Autoevaluarea nevoilor de formare continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului economic

e Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de Invatare pentru propria dezvoltare

e Preocupare pentru perfectionarea rezultatelor activitatii profesionale prin asumarea de
roluri intr-o echipa multidisciplinara de munca.

e Implicarea in activitati de cercetare, cum ar fi documentarea, elaborarea unor sinteze
bibliografice, eventual, a unor referate si articole de specialitate.

e Participarea la proiecte avand caracter stiintific si demonstrarea capacitatii de a

identifica oportunitati pentru propria formare profesionala in viitor.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Aceasta disciplind urmareste transmiterea catre masteranzi a
cunostintelor despre institutiile de reglementare, precum si
necesitatea normarii iIn domeniul auditului, despre modul de
interpretare si aplicare a standardelor privind planificarea
auditului financiar, probele de audit, Tntocmirea raportului de
audit financiar si aplicarea acestora In practica la nivelul
intreprinderilor

Obiectivele specifice e transmiterea citre masteranzi a cunostintelor despre conceptul
si planificarea auditului financiar

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre
planificarea misiunii de audit financiar

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre tehnicile
si procedurile de identificare a probelor de audit financiar

e transmiterea catre masteranzi a cunostintelor despre
intocmirea raportului de audit financiar
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8. Continuturi

Curs

Nr. ore

Curs 1

Organizatii internationale si nationale implicate in elaborarea si implementarea
standardelor de audit financiar

Curs 2

Rolul standardelor in desfasurarea activitatilor de audit financiar

Curs 3

Terminologia folosita in standardele de audit finaciar

Curs 4

Continutul standardelor de audit financiar:
ISA 100 - Privind angajamentele de certificare, ISA 120 - Cadrul general al
standardelor internationale de audit

Curs 5

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 200 - Obiective si principii generale care guverneaza un angajament de
audit al situatiilor financiare, ISA 210 - Termenii angajamentelor de audit, ISA
220 - Controlul calitatii auditului, ISA 230 — Documentatia

Curs 6

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 240 - Responsabilitatea auditorului de a lua in considerare frauda si
eroarea intr-un angajament de audit al situatiilor financiare, ISA 250 - Rolul
legislatiei si reglementarilor in vigoare in auditul situatiilor financiare, ISA 260
- Comunicarea problemelor de audit celor responsabili cu guvernanta

Curs7

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 300 — Planificare, ISA 310 - Cunoasterea clientului, ISA 315 -
Cunoasterea entitatii si mediului sau si evaluarea riscurilor de denaturare
semnificativa

Curs 8

Continutul standardelor de audit financiar:
ISA 320 - Pragul de semnificatie in audit, ISA 330 - Procedurile auditorului ca
raspuns la riscurile evaluate

Curs 9

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 400 - Evaluarea riscurilor si controlul intern, ISA 401 - Auditul intr-un
mediu cu sisteme informatizate, ISA 402 - Considerente de audit referitoare la
entitatile care apeleaza la prestatori de servicii

Curs 10

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 500 - Probe de audit, ISA 501 - Probe de audit — considerente suplimentare
pentru elemente specifice, ISA 505 - Confirmari externe, ISA 510 -
Angajamente initiale — solduri de deschidere

Curs 11

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 520 - Proceduri analitice, ISA 530 - Esantionarea in audit si alte proceduri
de testare selective, ISA 540 - Auditul estimarilor contabile, ISA 545 - Auditul
evaludrilor si prezentarilor de informatii privind valoarea justa, ISA 550 - Parti
afiliate, ISA 560 - Evenimente ulterioare, ISA 570 - Principiul continuitatii
activitatii, ISA 580 - Declaratiile conducerii,

Curs 12

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 600 - Utilizarea serviciilor unui alt auditor, ISA 610 - Luarea in
considerare a activitatii de audit intern , ISA 620 - Utilizarea serviciilor unui
expert,

Curs 13

Continutul standardelor de audit financiar:

ISA 700 - Raportul auditorului independent cu privire la un set complet de
situatii financiare cu scop general, ISA 701 - Modificari ale raportului
auditorului independent, ISA 710 - Date comparative, ISA 720 - Alte
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informatii din documentele cuprinzand situatii financiare auditate

Curs 14

Obligativitatea si monitorizarea aplicarii standardelor de audit financiar

Total ore curs:

28

Seminar/Laborator

Nr. ore

Sem 1

Evolutia istoricad a conceptului de audit financiar si organismele implicate in
reglementarea activitatii de audit financiar

Sem 2

Utilitatea standardelor de audit financiar

Sem 3

Terminologia folosita in standardele de audit finaciar

Sem 4

Interpretarea standardelor de audit financiar:
ISA 100 - Privind angajamentele de certificare, ISA 120 - Cadrul general al
standardelor internationale de audit

Sem 5

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 200 - Obiective si principii generale care guverneaza un angajament de
audit al situatiilor financiare, ISA 210 - Termenii angajamentelor de audit, ISA
220 - Controlul calitatii auditului, ISA 230 — Documentatia

Sem 6

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 240 - Responsabilitatea auditorului de a lua 1n considerare frauda si
eroarea intr-un angajament de audit al situatiilor financiare, ISA 250 - Rolul
legislatiei si reglementarilor in vigoare in auditul situatiilor financiare, ISA 260
- Comunicarea problemelor de audit celor responsabili cu guvernanta

Sem 7

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 300 — Planificare, ISA 310 - Cunoasterea clientului, ISA 315 -
Cunoasterea entitatii si mediului sau si evaluarea riscurilor de denaturare
semnificativa

Sem 8

Interpretarea standardelor de audit financiar:
ISA 320 - Pragul de semnificatie in audit, ISA 330 - Procedurile auditorului ca
raspuns la riscurile evaluate

Sem 9

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 400 - Evaluarea riscurilor si controlul intern, ISA 401 - Auditul intr-un
mediu cu sisteme informatizate, ISA 402 - Considerente de audit referitoare la
entitatile care apeleaza la prestatori de servicii

Sem 10

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 500 - Probe de audit, ISA 501 - Probe de audit — considerente suplimentare
pentru elemente specifice, ISA 505 - Confirmari externe, ISA 510 -
Angajamente initiale — solduri de deschidere

Sem 11

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 520 - Proceduri analitice, ISA 530 - Esantionarea in audit si alte proceduri
de testare selective, ISA 540 - Auditul estimarilor contabile, ISA 545 - Auditul
evaluarilor si prezentarilor de informatii privind valoarea justa, ISA 550 - Parti
afiliate, ISA 560 - Evenimente ulterioare, ISA 570 - Principiul continuitatii
activitatii, ISA 580 - Declaratiile conducerii,

Sem 12

Interpretarea standardelor de audit financiar:

ISA 600 - Utilizarea serviciilor unui alt auditor, ISA 610 - Luarea in
considerare a activitatii de audit intern , ISA 620 - Utilizarea serviciilor unui
expert,

Sem 13

Interpretarea standardelor de audit financiar:
ISA 700 - Raportul auditorului independent cu privire la un set complet de
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situatii financiare cu scop general, ISA 701 - Modificari ale raportului
auditorului independent, ISA 710 - Date comparative, ISA 720 - Alte
informatii din documentele cuprinzand situatii financiare auditate

Sem 14

Obligativitatea si monitorizarea aplicarii standardelor de audit financiar 1

Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

e Prelegere
e Dezbatere
e Problematizare
e Studiu de caz
e Cercetarea documentelor
Bibliografie
Federatia Internationala a Contabililor - Reglementari Internationale de Audit,
Asigurare si Etica. Audit Financiar 2008 (1 + 11), Irecson, 2009
Marin Toma — Initiere in auditul situatiilor financiare, CECCAR, 2009
Emil Horomnea — Audit Financiar. Concepte. Standarde. Norme, Alfa, 2010
Referinte Sorin Domisoru - Audit statutar si comunicare financiara, Volumul I, Economica,
bibliografice | 2011
recomandate | Adelina Dumitrescu - Audit si contabilitate - Baze ale performantei 1in
administratia publicd, Economica, 2012
Bogdan Marza - Harmonization, normalization, internationalization in financial
accounting, Revista Economica, 6(59) Part 11/2011, Sibiu
Bogdan Marza - Considerations on economic information system of profit units,
Revista Economica, 4-5(63)/2012, Sibiu
Standardele internationale de audit, 2005 — www.cafr.ro
Codul de conduita etica si profesionald, 2005 — www.cafr.ro
Directiva a opta a Consiliului Comunitatilor Europene
Hotararea Guvernului Romaniei, nr.983/2004, pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare a Camerei Auditorilor Financiari din Romania
Referi Dorina Poanta, Petre Brezeanu, Laura Elly Novac, Violeta Tataru, lulian
eferinte . " - . N .
bibliografice Brasoveanu, Vera Morariu, Cristina Triandafil — Auditul financiar. Repere

suplimentare

metodologice, etice si istorice. Reglementari internationale (ISA) — extrase,
Cavallioti, 2008

Alexandru Rusovici, Stere Farmache, Gheorghe Rusu - Manager in misiunea de
audit. Ghid pentru intelegerea si aplicarea standardelor internationale de audit
financiar (ISA), Regia Autonoma Monitorul Oficial, 2008

CAFR — Ghid privind unele reglementari ale profesiei de auditor, Editia a II-a
revizuita si completata, Editura CNI Coresi, Bucuresti, 2007

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

e Fisa disciplinei este elaborata pe baza unor manuale ale CAFR, recunoscute pe plan national

e Continutul disciplinei este coroborat cu cerintele obtinerii calitdtii de membru in cadrul
organismelor profesionale CECCAR si CAFR

10. Evaluare
Tlp Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea 'vn Obs.**
activitate nota finala

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania

tel: +40-(269) 21.60.62
fax: +40-(269) 21.78.87

e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro

www.ulbsibiu.ro



http://www.librarie.net/carti/123589/Reglementari-Internationale-de-Audit-Asigurare-si-Etica-Audit-Financiar-2008
http://www.librarie.net/carti/123589/Reglementari-Internationale-de-Audit-Asigurare-si-Etica-Audit-Financiar-2008
http://www.librarie.net/editura/Irecson
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Cunoastere si Intelegere
Curs Abilitatea de explicare si Examen - Test grila 50% CEF
interpretare

Cunoasterea standardelor de audit
Seminar | Abilitatea de interpretare a
informatiilor

Referat 50% nCPE

Standard minim de performanta

e Studentul cunoaste conceptele si le interpreteaza corect din punct de vedere practic si teoretic
e Limbajul de specialitate este corect utilizat
e Minim nota 5 la testul grila si referat

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 22.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf.univ.dr. Bogdan Marza
Titular seminar/laborator Conf.univ.dr. Bogdan Marza

Director de departament Lect.univ.dr. Diana Mihaiu
o
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FISA DISCIPLINEI"

1. Date despre program

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master

Specializarea

Expertiza contabila si audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Metodologia auditului financiar

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numa.r de
credite
] 2 7

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;

DC=complementara)

Examen

Titular activitati curs

Conf. univ. dr. Daniela Petrascu

laborator/ proiect

Titular activitati seminar /

Conf. univ. dr. Daniela Petrascu

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatgmant — numar de ore pe sdptamana

Curs

Seminar Laborator Proiect

Total

2

2

4

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
24 24 48
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 48
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 19
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat: 10
Examinari: 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 127
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

‘ De desfasurare a cursului

\ conform programului de activitate

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
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Studentii vor respecta intocmai programarea transmisa pentru prezentarea

De desfasurare a sem/lab/pr proiectelor in cadrul seminarului

6. Competente specifice acumulate

- Fundamentarea stiintifica a deciziilor privind relatiile cu mediul extern — prin
identificarea, analiza si interpretarea informatiilor care privesc interactiunea
Competente profesionale | dintre firma si institutiile publice

- Elaborarea, analiza si verificarea situatiilor financiare 1n conditiile
internationalizarii afacerilor

- Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasd, eficienta si responsabila

- Identificarea si definirea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si autocondusa si aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficienta in cadrul echipei

.- Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de Invatare centru propria dezvoltare

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | identificarea termenilor si notiunilor specifice metodologiei
auditului financiar

Obiectivele specifice perceperea relatiilor, conexiunilor si dependentelor existente in
metodologia auditului financiar

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs1l | Elemente de baza: definire, concept, cadru legislativ, aspecte privind 2
internationalizarea
Curs 2 | Misiune de audit financiar 2
Curs 3 | Metodologie, concept, aspecte procedurale 2
Curs 4 | Riscurile unei misiuni de audit financiar si posibilitatea depistdrii unor eventuale 2
fraude
Curs 5 | Cadru conceptual privind misiunile standardizate ale expertului contabil 2
Curs 6 | Misiunile auditorului financiar. Dosarele misiunii 2
Curs 7 | Auditarea situatiilor financiare 2
Curs 8 | Cadru de organizare a auditului financiar la nivelul guvernantei corporative 2
Curs 9 | Documentarea informatiilor 2
Curs 10 | Inchiderea misiunilor si comunicarea rezultatelor 2
Curs 11 | Standarde profesionale 2
Curs 12 | Structura unui raport de audit financiar 2
Total ore curs: 24
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Cunoastere: concept, definitie, legislatie 2
Sem 2 | Profesia de audior financiar: posibilitati de organizare si dezvoltare in Romania, 2
Sem 3 | Profesia contabild/ auditor financiar: posibilitati de organizare si dezvoltare la nivel 2
international
Sem 4 Studiu de caz: integritate profesionala 2
Sem 5 Studiu de caz: competentad profesionala 2
Sem 6 | Studiu de caz: obiectivitate 2
Sem 7 | Studiu de caz: prudenta 2
Sem 8 | Studiu de caz: profesionalism 2
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Sem 9 | Studiu de caz: independenta

Sem 10 | Standarde profesionale la nivel Tnalt

Sem 11 | Auditor financiar: o profesie excesiv reglementata

NINININ

Sem 12 | Concluzii si propuneri

Total ore seminar/laborator 24

Metode de predare

| Prelegere / dezbatere | |

Bibliografie

Petrascu D., "Metodologia auditului financiar”, Ed. Univ.”Lucian Blaga” Sibiu, 2015

Jinga C.: ,,Audit financiar”, Ed. ASE, Bucuresti, 2009;

Petragcu D.,:Metodologia derularii unei misiuni de audit intr-o institutie publicd; Ed.
Univ. ,,Lucian Blaga” Sibiu, 2017

Boulescu M.: ,,Auditul financiar. Repere normative nationale”, Ed. Economica, Bucuresti,

Referinte 2003

bibliografice | Petragscu D.,:Metodologia derularii unei misiuni de audit intr-o institutie publica; Ed.

recomandate Univ. ,,Lucian Blaga” Sibiu, 2017

Camera Auditorilor Financiari din Romania; 2012; Ghidul de utilizare a 1AS-urilor in
auditarea intreprinderilor mici si mijlocii.

Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, 2007, Standardul
profesional nr.24: Misiunile de audit financiar si Cadrul Conceptual privind misiunille
standardizate ale expertului contabil, Ed. CECCAR, Bucuresti.

OUG 75/1999 privind activitatea de audit financiar, modificata si republicata;

Norme profesionale ale auditului publicate de I.ILA si comentate de I.LF.A.C.I. Bucuresti,
2002;

Referinte
bibliografice

Norme specifice privind exercitarea activititii de audit public intern la nivelul
Ministerului Finantelor Publice.

suplimentare Boulescu M, Ghita M., Mares V.: ,,Control fiscal si auditul financiar — fiscal”; Ed.

CECCAR, Bucuresti, 2003

Colectia Revistei Audit Financiar, ISSN 1583-5812, editata de CAFRR.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

Continutul prezentei fise este rezultatul consultarii informatiilor legate de cerintele mediului de afaceri,
cerinte despre care am luat la cunostinta din:

presa de specialitate

- contractele incheiate intre Universitate si reprezentantii mediului de afaceri

- experientele discutate cu membrii asociatiei Alumni

- intalnirile cu repezentantii mediului de afaceri organizate de Clubul Studentilor Economisti

vizita la sediul CECCAR si intalnire cu profesionistii contabili

10. Evaluare
Ti o Ponderea in
hp Criterii de evaluare Metode de evaluare 9 Obs.**
activitate nota finala
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87

e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro



%' ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

- Intelegerea terminologiei
specifice metodologiei auditului
financiar;

- Intelegerea relatiilor, Examen 50%
conexiunilor si dependentelor
existente profesia de auditor;

- Cunoasterea rolului auditorului.

Curs

Capacitatea de a realiza un studiu | Prezentare raport
tema ta

dF: caz pe o temad dqa, de a 50%

sintetiza informatia si de a

raspunde intrebarilor

Seminar/
Laborator

Standard minim de performanta

» Stapanirea unui minim de cunostinte teoretice cu care s-a operat pe parcursul semestrului;
Prezentarea proiectului si dovedirea faptului ca are un bagaj minim de cunostinte in urma realizarii
acestuia

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020
Data avizarii in Departament 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf. univ. dr. Daniela Petarscu
Titular seminar/laborator Conf. univ. dr. Daniela Petarscu
) ) ) o \\ \
Director de departament Lector univ. dr. Diana Mihaiu N\
T —
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program

Institutia de fnvagamént Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament de Finante Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Masterat
Specializarea Expertiza contabila si audit
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei Contabilitate Manageriald Aprofundata
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numar de credite
Obligatoriu 1 | 7
Tipul de evaluare Categoria formativa a disciplinei

Examen DS
Titular activitati curs Conf. univ. dr. Adrian Morogan
Titular activitafi seminar / Conf. univ. dr. Adrian Morogan
laborator/ proiect ’
3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de Invatamént — numar de ore pe saptdméana
Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 4

Extinderea disciplinei in planul de Tnvatamant — Total ore din planul de Invatdmant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie i notite 70
Documentare suplimentar in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
Tutoriat: 4
Examinari: 4
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 119
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a
fi promovate
anterior

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului organizat;

motive obiective

e nu se vor utiliza telefoanele mobile in timpul activitatilor didactice;
e nu se va discuta cu colegii in timpul activitatilor didactice decat in cadru

® nu se va intra/iesi in/din sala in timpul activitatilor didactice decét din

De desfasurare a sem/lab/pr .
organizat;

e nu se vor utiliza telefoanele mobile n timpul activitatilor didactice;
e nu se va discuta cu colegii in timpul activitatilor didactice decat in cadru

® Nu se va intra/iesi in/din sald n timpul activitatilor didactice

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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decat obiectiv Tntemeiate.

e termenul predarii proiectelor de seminar este stabilit de titular de comun
acord cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare pe motive altfel

6. Competente specifice acumulate

Contabilitatea Manageriala;

concrete aparute in Contabilitate;

contra;

punct de vedere s.a;

contabilitate;

e Si cunoasca terminologia utilizata in Contabilitatea Manageriala;
e Sa demonstreze capacitatea de utilizare adecvata a notiunilor din

e Siinteleaga importanta studiilor de caz in Contabilitatea Manageriala;
e S3 demonstreze capacitatea de analiza si interpretare a unor situatii

e Saisi Insuseasca abilitdti de rationare, analiza si evaluare a unor spete des
Competente profesionale ntalnite din punct de vedere contabil,

e S adopte o strategie generald de evaluare pe baza argumentelor pro si

e Sa dezvolte deprinderi de utilizare corecta a instrumentelor gandirii in
viata de zi cu zi: puterea de discernamant, luarea deciziei, sustinerea unui

e Sdidentifice si sa aleagd metodele optime de solutionare a problemelor de

Competente transversale

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei;

e Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
propriei strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabila;

e Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificare eficientd a
resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

e familiarizarea cu principalele aspecte, concepte si practici referitoare
la Contabilitatea Manageriala

Obiectivele specifice

e familiarizarea studentilor cu concepte ale gandirii teoretice si
aplicative necesare tinerii contabilitatii manageriale in cadrul entitatii
economice in conditiile specifice economiei de piata;

e pregatirea viitorilor specialisti astfel incat acestia sa dispuna de
cunostintele necesare pentru a putea organiza contabilitatea
manageriald a entitatilor economice in deplind concordanta cu teoriile
actuale, cu prevederile legale si cu normele generale stabilite de
organele competente.

e pregdtirea viitorilor specialisti astfel incat acestia sd dispund de
cunostintele necesare pentru a putea conduce contabilitatea
manageriald a entitatilor economice in deplind concordanta cu teoriile
actuale, cu prevederile legale si cu normele generale stabilite de
organele competente.

e pregatirea viitorilor specialisti astfel incat acestia sda dispund de
cunostintele necesare pentru a putea controla contabilitatea
manageriald a entitatilor economice in deplind concordanta cu teoriile
actuale, cu prevederile legale si cu normele generale stabilite de
organele competente.

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 Contabilitatea manageriald aprofundata: concept, trasaturi, tendinte 4
Curs 2 Organizarea controlului de gestiune (controllingului) Tntr-o intreprindere 2
Curs 3 Metode utilizate in cadrul calculatiei costurilor pentru producitor 4

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
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Curs 4 Metoda costurilor standard 2
Curs 5 Metoda ABC 2
Curs 6 Interpretarea indicatorilor statistici in cadrul controlului de gestiune 4
Curs 7 Metode de calculatie bazate pe conceptul costului partial 2
Curs 8 Metoda direct costing 2
Curs 9 Costul stocurilor conform prevederilor IAS/IFRS 4
Curs 10 | Interpretarea indicatorilor financiari de profitabilitate Tn cadrul controlului de gestiune 2
Total ore curs: 28

Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 Contabilitatea manageriald aprofundata: concept, trasaturi, tendinte 4
Sem 2 Organizarea controlului de gestiune (controllingului) intr-o intreprindere 2
Sem 3 Metode utilizate in cadrul calculatiei costurilor pentru producitor 4
Sem 4 Metoda costurilor standard 2
Sem 5 Metoda ABC 2
Sem 6 Interpretarea indicatorilor statistici in cadrul controlului de gestiune 4
Sem 7 Metode de calculatie bazate pe conceptul costului partial 2
Curs 8 Metoda direct costing 2
Curs 9 Costul stocurilor conform prevederilor IAS/IFRS 4
Curs 10 | Interpretarea indicatorilor financiari de profitabilitate Tn cadrul controlului de gestiune 2
Total ore seminar/laborator 28

Metode de predare

Prelegere; dezbatere; studii de caz. | |

Bibliografie
Referinte Eganu,_ Nicola_e, It'?lrgn—Mor0§an, Adrian — Aplicatii practice de contabilitate de gestiune,
bibliografice |Co--sinomedia, Sibiu, 2010 ___ : _ :
recomandate Caraiant, 9hlra§a, Dascélu, Corne.hz.i., Lungu, Camehg I — Contabilitate manageriala.
Tehnologii integrative pentru deciziile de afaceri. Editia a 2-a3, Ed. ASE, 2014
Mocanu, Mihai — Contabilitate de gestiune: Concepte. Metode. Aplicatii., Ed. Tipo
Moldova, lasi, 2013
Man, Mariana, Contabilitate de gestiune, Ed. Focus, Petrosani, 2003
Tabara, Neculai, Briciu, Sorin — Actualitati si perspective in contabilitate si control de
gestiune, Ed. Tipo Moldova, lasi, 2012
Cilin, Oprea, Nedelcu, Monica Viorica, Man, Mariana — Contabilitate manageriala, Ed.
Referinte Didacticd si Pedagogica, Bucuresti, 2008
bibliografice | Iacob, Constanta, Simionescu, Silvia, Manea, Delia — Contabilitatea de gestiune.
suplimentare | Instrument fundamental al activitatii manageriale., Ed. Universitaria, Craiova, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia n vederea analizei problemei.

10. Evaluare
'_I'l_p Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea ',n Obs.**
activitate nota finala
Cunoagsterea terminologiei utilizate Tn 0 nCPE,
Curs Contabilitatea Manageriala Examen 50% CEF
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Capacitatea de utilizare adecvata a nCPE,
notiunilor Contabilitatii Manageriale. CEF
Insusirea problematicii tratate la curs nCPE,
Seminar/ si seminar. . CEF
Capacitatea de a utiliza corect Testari pe parcurs 50%
Laborator .. nCPE,
metodele, modelele si instrumentele
. CEF
studiate.
Standard minim de performanta
Indeplinirea a jumatate dintre cerintele impuse atat pentru evaluarea finala cat si in timpul semestrului.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de tipul si
gradul acestora.

(**) CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completdrii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular curs Conf. univ. dr. Adrian Morosan
Titular seminar/laborator Conf. univ. dr. Adrian Morosan

Director de departament Lect. univ. dr. Diana Mihaiu
T
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Institutia de invatamant

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

superior
Facultatea Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master profesional

Specializarea

Expertiza contabila si audit

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Expertiza si diagnostic financiar-contabil

Codul cursului

Tipul cursului

An de studiu Semestrul Numar de credite

DO

I | 7

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

E

DS

Titular activitati curs

Prof. Univ. Dr. Nicolae Baltes

Titular activitati seminar /
laborator/ proiect

Prof. Univ. Dr. Nicolae Baltes

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numir de ore pe sdptimana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 4
Extinderea disciplinei in planul de Invatdméant — Total ore din planul de invatamant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 47
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 20
Tutoriat: 17
Examinari: 10
Total ore alocate studiului individual (NOSlsenm ) 119
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlserm ) = nr. credite x 25 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a
fi promovate

Analiza economico-financiarad aprofundatd; Contabilitate financiara; Finante;
Fiscalitate, Statistica economica, Control financiar

anterior
Abilitarea cursantilor cu reglementarile, cerintele si tehnicile utilizate in efectuarea
expertizei contabile judiciare si extrajudiciare.
Diagnosticul financiar privind performanta, pozitia financiara, modificarea pozitiei
Competente

financiare si riscurilor intreprinderii.

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

Online pe platformele Google Classroom si Google Meet

De desfagurare a sem/lab/pr

Online pe platformele Google Classroom si Google Meet

6. Competente specifice acumulate

Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte de expertiza
contabild judiciara si extrajudiciara

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

Competente profesionale C5. Derularea operatiunilor specifice efectuarii expertizelor contabile judiciare

si extrajudiciare

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

Cursul si seminariile urmaresc familiarizarea studentilor masteranzi cu
rationamentul profesional si cu doctrina si deontologia profesionala, in
realizarea de expertize judiciare si extrajudicare

Obiectivele specifice

a

000D

OO

D000 O0D

a

Cunoastere si intelegere(cunoasterea si utilizarea adecvata a
notiunilor specifice disciplinei)

identificarea de termeni, relatii, procese, perceperea unor relatii
si conexiuni

utilizarea corecta a termenilor de specialitate
definirea/nominalizarea de concepte

capacitatea de adaptare la noi situatii

cunostinte  generale de bazd, precum §i  necesare
profesiunii/disciplinei

abilitati de operare pe PC

capacitatea de adaptare la noi situatii

2. Explicare si interpretare(explicarea §i interpretarea unor idei,
proiecte, procese, precum §i a continuturilor teoretice si practice ale
disciplinei)

generalizarea, particularizarea, integrarea unor domenii
realizarea de conexiuni intre rezultate

argumentarea unor enunturi

generarea, demonstrarea

capacitatea de organizare si planificare

capacitatea de analiza si sinteza

3. Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea
activitatilor practice specifice; utilizarea unor metode, tehnici §i
instrumente de investigare si de aplicare)

rezolvarea de probleme prin modelare si algoritmizare

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
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O

relationari Intre diferite tipuri de reprezentari, Intre reprezentari
si obiect

reducerea la o schema sau model

descrierea unor stari, sisteme, procese, fenomene

capacitatea de a transpune in practica cunostintele dobandite
abilitati de cercetare, creativitate

capacitatea de a concepe proiecte si de a le derula

capacitatea de a solutiona probleme

[ Sy By oy

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata
de domeniul stiintific / cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori
si relatii democratice / promovarea unui sistem de valori culturale,
morale si civice / valorificarea optima §i creativa a propriului
potential in activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea
institutionala §i in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in
relatii de parteneriat cu alte persoane / institutii cu responsabilitdti
similare / participarea la propria dezvoltare profesionala)

O reactia pozitiva la sugestii, cerinte, sarcini didactice, satisfactia
de a raspunde

O implicarea 1n activitati stiintifice in legatura cu disciplina

O acceptarea unei valori atribuite unui obiect, fenomen,
comportament etc.

O capacitatea de a avea un comportament etic

O abilitatea de a colabora cu specialitati din alte domenii

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 Introducere in expertiza contabild. Acte normative ce reglementeaza expertiza 2
contabild in Romania
Curs 2 Organizarea activititii de expertiza contabild in Roménia: Calitatea de expert contabil 2
Curs 3 Exercitarea profesiei de expert contabil; Interdictii si raspunderi privind expertii
contabili.
2
Curs 4 Standarde profesionale privind efectuarea expertizei contabile:Expertizele contabile 2
judiciare; Expertizele contabile extrajudiciare
Curs 5 Principii deontologice aplicabile in misiunile privind expertiza contabila 2
Curs 6 Particularitati privind incompatibilitatea expertului contabil in demersul efectudrii 2
expertizelor contabile judiciare si extrajudiciare
Curs 7 Succesiunea lucrarilor privind elaborarea expertizelor contabile 2
Curs 8 | Raportul de expertiza contabila. 2
Curs 9 | Grupul expertilor judiciari din Romania. 2
Curs 10 | Diagnostic financiar privind aprecierea performantei si a rentabilitatii. 2
Curs 11 | Diagnostic financiar privind aprecierea pozitiei financiare 2
Curs 12 | Diagnosticul echilibrului financiar 2
Curs 13 | Diagnosticul riscului economic si financiar. Posibilitati de anticipare a riscului. 2
Curs 14 | Diagnosticul riscului de insolventa. Posibilitati de anticipare a riscului. 2
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem1 Calitatea de expert contabil; Exercitarea profesiei de expert contabil; Interdictii si 2
raspunderi privind expertii contabili.
Sem 2 Expertizele contabile judiciare si expertizele contabile extrajudiciare. Principii 2
deontologice aplicabile Tn misiunile privind efectuarea expertizei contabile
Sem 3 Particularitati privind incompatibilitatea expertului contabil in demersul efectuarii 2
expertizelor contabile judiciare si extrajudiciare. Succesiunea lucrarilor privind
elaborarea expertizelor contabile
Sem4 Raport de expertiza avand ca obiective actualizarea unei sume functie de evolutia 2
ratei inflatiei si calculul dobanzii legale
Sem 5-6 Raport de expertiza privind litigii fiscale 4
Sem7 Raport de expertiza privind litigii de munca 2
Sem 8 Raport de expertiza privind clauze abuzive din Contractele de credit 2
Sem 9-12 Raport de expertiza privind litigii comerciale 8
Sem 13 Raport de expertiza privind pretentii civile 2
Sem 14 Raport de expertiza privind opozitia la executare 2
Total ore seminar/laborator 28

Metode de predare

Bibliografie
- Nicolae Baltes, Expertiza contabila si diagnostic financiar, Editura Pro
Universitaria, Bucuresti, 2020, ISBN 978-606-26-1202-3
- Nicolae Baltes — Expertiza contabild, Note de curs pentru uzul studentilor, 2019
- Ordonanta Guvernului nr. 65/1994 privind organizarea activitatii de expertiza contabila
si a contabililor autorizati, republicatd, Tn anul 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare
Referinte
bibliografice - Ordonanta Guvernului 2/2000 privind organizarea activitatii de expertiza tehnica,
recomandate

aprobata prin Legea nr. 156/2002

- Standardul Profesional nr. 35 ,,Expertizele contabile- ghid de aplicare”, editia a VII-a
revizuita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2016.
- Normele CECCAR nr. 1044/2010 privind imbunatétirea activitatii de expertiza contabila
judiciara

- Noul Cod de procedura civila, art. 335-338
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- Nicolae Baltes, Maria Daciana Cozma, Performanta si risc in activitatea bancara, Editura Tehno
Media, Sibiu, 2017, ISBN 978-606-616-276-0

- Nicolae Baltes, Georgiana Piko- Pozitia si performanta financiard la entitdtile economice
apartindnd industriei farmaceutice - evolutii si tendinte -, Editura Techno Media, Sibiu, 2018 ISBN
978-606-616-285-2

- Nicolae Baltes, Alexandra-Gabriela-Maria Dragoe - Performanta financiard in industria
prelucratoare, Editura Techno Media, Sibiu, 2018 ISBN 978-606-616-340-8

- Baltes Nicolae, Diana Elena Vasiu — Analiza performantei financiare a entitatii economice,
Editura Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu, 2015 ISBN 978-606-12-1131-9

- Nicolae Baltes — Analiza si diagnostic financiar, Editura Universitatii ,,Lucian
Blaga” din Sibiu, 2010

- Nicolae Baltes (coordonator) — Analiza economico-financiara a intreprinderii,
Editura Universitatii “Lucian Blaga” din Sibiu, 2013

- Nicolae Baltes — Managementul riscului si masurarea performantelor bancare,
Note de curs, 2009

- Boulescu, M., Ghita, M., Control financiar si expertiza contabild, Editura Eficient,
Bucuresti, 1996

- M. Niculescu — Diagnostic financiar, Ed. Economica, Bucuresti, 2005

- Gh. Valceanu, V. Robu, N. Georgescu (coord.) — Analizd economico-financiara,
Ed.Economica, Bucuresti, 2005

- Silvia Petrescu — Analiza si diagnostic financiar- contabil, editia a IT-a revizuita si

adaugita, Editura CECCAR, Bucuresti, 2008

Referinte
bibliografice
suplimentare

- Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd (MO nr. 454/18 iunie 2008), cu modificarile
si completarile ulterioare

- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale
consolidate, MO nr. 963 din 30 decembrie 2014, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si insolventa, MO nr.
466/25.06.2014

- OMFP Nr. 170 din 17 februarie 2015 pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind
contabilitatea in partida simpla, MO nr. 139 din 24 februarie 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

- Fisa disciplinei este elaborata pe baza unor manuale din domeniu, recunoscute pe plan national

- Cadrul didactic are doctoratul in domeniul Finante, detine calitatea de expert contabil si este lector
acreditat CECCAR pe domeniul Expertiza contabild

- In mare parte, problematica disciplinei a ficut obiectul unor comunicari stiintifice ale cadrelor
didactice la Conferinte Stiintifice internationale si in reviste de specialitate indexate Tn baze de date

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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internationale

- Continutul disciplinei este coroborat cu cerintele organismului profesional CECCAR, Ia care
titularul de curs este lector acreditat si ale unor angajatori reprezentativi din tara si judetul Sibiu (in

special societdti de expertiza contabild).

10. Evaluare online

Ti — Ponderea in
P Criterii de evaluare Metode de evaluare y Obs.**
activitate nota finala
. Examen online scris
Cunoastere si intelegere
Abilitatatea de explicare si cu rezolvare pe loc -
X tip chestionar (grila, 70% CPE
Curs Interpretare o .
. cu raspunsuri scurte)
Prezenta la cursuri
Cunoastere si intelegere Abilitatatea - Activitati aplicative
de explicare §i interpretare - Teste pe parcursul
Seminar/ Rezolvarea corecti a cerintelor semestrului 30% CEF
Laborator | Prezenta la seminarii - Teme de control
- Activitati stiintifice

Standard minim de performanta

1. Studentul cunoaste si interpreteaza corect din punct de vedere teoretic conceptele prezentate la

cursuri si seminarii
Limbajul de specialitate este corect utilizat
Minim nota 5 la seminar

wmn

4. Studentul rezolva temele propuse in cursul semestrului de cadrul didactic titular de seminar

Data completérii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament:28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Prof. Univ. Dr. Nicolae Baltes \/ 4
e 2
, , : : 4
Titular seminar/laborator Prof. Univ. Dr. Nicolae Baltes J
NAAN
Director de departament Lect. Univ. Dr. Diana Mihaiu A\ )
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program
. ,I?Stlfuua de . Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
Iinvatamant superior
Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante si Contabilitate
Domeniul de studiu Contabilitate
Ciclul de studii Master
Specializarea EXPERTIZA CONTABILA SI AUDIT — B8
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei MANAGEMENT FINANCIAR
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
DOpt I I 7
Categoria formativa a disciplinei
Tipul de evaluare (DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate;
DC=complementara)
E DF
Titular activitati curs Prof. univ. dr. Camelia Oprean-Stan

Titular activitati seminar /

. Asist. univ. dr. Florina-Maria Tavala
laborator/ proiect

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invaggmant — numar de ore pe sdptamana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 1 - - 3
Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 30
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat: 10
Examinari: 30
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) | 133
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem) = nr. credite x 25 | 175

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar

. discipline precursoare obligatorii: Finante, gestiunea financiara a firmei,
a fi promovate ’

contabilitate, statistica

anterior

Competente
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

acces la internet

De desfasurare a sem/lab/pr

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

* Intelegerea contextului de aparitie si dezvoltare a practicii
manageriale Tn domeniul financiar

» utilizarea corectd a termenilor de specialitate utilizati in domeniul
managementului financiar

 capacitatea de adaptare la noi situatii determinate de schimbarile din
mediul macroeconomic la nivel global

* Intelegerea si utilizarea adecvata a notiunilor generale privind
managementul financiar

* cunoasterea politicilor financiare cu impact asupra valorii
organizatiei

» explicarea modalitatior de exercitare a functiilor managementului
financiar intr-o organizatie, indiferent de obiectul sau de activitate

» capacitatea de organizare si planificare a activitatilor specifice
domeniului managementului financiar

« explicarea aspectelor privind piata de capital si importanta acesteia
in finantarea unei organizatii

* capacitatea de analizd si sintezd a datelor furnizate de situatiile
financiar-contabile

» realizarea de conexiuni intre rezultate, in scopul fundamentarii
corecte a deciziilor de natura financiara

* capacitatea de a utiliza informatiile disponibile in scopul
fundamentarii deciziilor financiare

» sintetizarea conceptelor enuntate in cadrul disciplinei intr-o schema
sau model

 capacitatea de a transpune in practica cunostintele dobandite Tn urma
parcurgerii disciplinei management financiar

* capacitatea de a concepe proiecte in domeniul financiar si de a le
derula prin evidentierea obiectivelor, strategiilor utilizate si prin
evidentierea utilitatii si importantei acestora

+ abilitatea de a solutiona probleme in domeniul financiar, in diverse
situatii §i contexte practice

Competente transversale

» reactia pozitivd la sarcini didactice si satisfactia de a raspunde,
generate de o motivare pozitiva

» implicarea 1n activitati stiinfifice In legaturd cu disciplina
management financiar prin intermediul diferitelor proiecte sau referate
 abilitatea de a colabora cu specialitati din alte domenii, precum:
finante, contabilitate, statistica etc.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | « cunoasterea continutului managementului financiar si

prezentarea elementelor de delimitare a acestuia fata de gestiunea
financiard si finantele intreprinderii

Obiectivele specifice

« acumularea de catre studenti a cunostintelor necesare
intelegerii specificitatii functiilor managementului financiar si
aplicarii acestora 1n organizatiile performante
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financiare la nivel microeconomic
guvernare corporativa utilizate in procesul decizional

financiare prin alte discipline de specialitate

» evidentierea rolului analizei financiare in diagnosticarea starii
de performantd si in procesul de fundamentare a deciziilor

* prezentarea tipologiei deciziilor financiare si a modelelor de

» crearea premiselor de aprofundare a studiului problematicii

8. Continuturi

Markowitz

Curs Nr. ore
Curs 1 | Elemente de baza i1n managementul financiar 2
Curs 2 | Analiza situatiilor financiare 2
Curs 3 | Diagnosticul rentabilitatii si riscului 2
Curs 4 | Previziunea financiara 2
Curs 5 | Managementul financiar al capitalului de lucru 2
Curs 6 | Decizia de finantare (pe termen scurt si pe termen mediu si lung) 4
Curs 7 | Criterii de alegere a surselor de finantare 2
Curs 8 | Decizia de investitii Tn mediu cert si in mediu aleator 4
Curs 9 | Decizia de dividend 2
Curs 10 | Managementul investitiilor financiare 4
Curs 11 | Gestiunea portofoliului de valori mobiliare: modelul Markowitz 2
Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Aplicarea functiilor managementului financiar in cazul practic al unei societati 1
Sem 2 | Analiza profitului; determinarea ratelor de rentabilitate. Evaluarea riscului 2
economic, financiar, de faliment
Sem 3 | Construirea bilantului si contului de profit si pierdere previzionate 2
Sem 4 | Ciclul operational; ciclul de conversie a numerarului, stocurilor si a creantelor- 2
clienti. Managementul financiar al stocurilor. Managementul financiar al
clientilor
Sem 5 | Aplicatii privind surse de finantare ale organizatiilor pe termen scurt (proprii, 1
atrase, imprumutate) si pe termen lung (proprii, imprumutate, leasing,
nerambursabile etc.)
Sem 6 | Aplicarea costului capitalului in alegerea tipului de finantare; criteriul 1
rentabilitdtii in alegerea structurii financiare
Sem 7 | Criterii de evaluare a proiectelor de investitii (in mediu cert/incert) 2
Sem 8 | Rentabilitatea si riscul valorilor mobiliare 1
Sem 9 | Rentabilitatea si riscul unui portofoliu. Frontiera eficientd. PVMA. Modelul 2
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Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

| Expunerea, problematizarea, studii de caz, prelegere intensificata (prezentari PowerPoint)

Bibliografie
e Dragota Victor, Obreja L, Dragota M, Management financiar, Ed. A Il-a,
Editura Economica, vol.1 si 2, Bucuresti, 2012
Referinte e Oprean Camel_ia,_ Forr_narea ?si utilizarea cagifalurilor — abordari din prisma
bibliografice mangementului flnamar, Editura ASEM Chisinau, 2008 _ N
recomandate | ¢ ©OPrean-Stan Camelia, Finante, intre teorie si practica, Editura ULBS, Sibiu,
2018
e Stancu |, Finante corporative cu Excel, Ed. Economica, Bucuresti, 2012
e Bogdan loan, Management financiar in afaceri, Editura Universitara
Bucuresti, 2006
Referi e Hoanta Nicolae, Gestiunea financiara a intreprinderii, Editura CH Beck,
bibﬁofg;ggiece Bucuresti, 2011
suplimentare | ® Stancu lon, Finante, Editura Economica, Bucuresti, 2007
e Toma Mihai, Alexandru Felicia, Finante si gestiune financiarad de
intreprindere, Editura Economica, Bucuresti, 2003

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

domeniul financiar.

Aceastd disciplind are ca obiectiv principal cunoasterea de catre studenti a continutului
managementului financiar si prezentarea elementelor de delimitare a acestuia fata de gestiunea
financiara si finantele Intreprinderii, ajutandu-i astfel pe acestia sa satisfaca asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea M| Obs.**
activitate nota finala
- raspunsurile la examen / colocviu Examen scris on-
/ verificare / proiect (evaluarea line (intrebari grila + 50% CEF
Curs finald) intrebari deschise)
- evalu?rea per}odlca prin verificari PaI:!ZIal scris Or_l-llne 20% nCPE
orale si/sau scrise (intrebari grila)
- evaluarea continud pe parcursul | Lucrari aplicative
semestrului practice desfasurate 20% nCPE
. on-line
Seminar - -
Test scris on-line — 0
- evaluare periodica scrisa aplicatie 10% nCPE
recapitulativa

Standard minim de performanta
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Cerinte pentru nota 5:

Cerinte pentru nota 10:

- cunoasterea notiunilor si conceptelor de baza predate
- participare la seminarii

- aprecierea cu ,satisfacator” la testarea periodica, la teme (referate)
- minim nota 5 la evaluarea orala finala

- cunoasterea si aprofundarea tuturor elementelor predate in cursul activitétilor didactice
- participare si activitate la seminarii
- nivel de realizare ,,foarte bine” la testarea periodica, la teme (referate)
- minim nota 8-9 la evaluarea orala finala

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de

tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completrii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament:28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titular curs

Prof. univ. dr. Camelia Oprean-Stan

Titular seminar/laborator

Asist. univ. dr. Florina-Maria Tavala

Director de departament

Lect. univ. dr. Diana Mihaiu
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
Facultatea de Stiinte Economice

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea “Lucian Blaga” Sibiu

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
1.3 Departamentul Finante-contabilitate

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii

Expertiza contabild si audit

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

DREPT

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Corina Petica

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Corina Petica

2.4 Anul de ] 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de

studiu evaluare

\Y/ 2.7 Regimul
disciplinei: DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe 2 | dincare: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
saptamana
3.4 Total ore din planul de | 28 | din care: 3.2 curs 14 | 3.3 seminar/laborator 14
invatdmant
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 54
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate sipe | 50
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 1
Examinari 3
Alte activitatl .........oooeeeveeeeeeinnneenn, 2
3.7 Total ore studiu individual 122
3.9 Total ore pe semestru 150
3.10 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Dreptul afacerilor
4.2 de competente Cunoasterea notiunilor si principiilor fundamentale alcatuind institutiile

si a rationamentului juridic

de teoria generald a dreptului si de drept societar, utilizarea limbajului
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a » Participare activa (intarzierea la curs nu se va accepta decat
cursului in mod exceptional)

» Lectura suportului de curs
5.2. de desfasurare a » Lectura bibliografiei recomandate
seminarului/laboratorului » Elaborarea si sustinerea lucrarilor planificate; se va

prezenta solutionarea a cel putin 3 aplicatii
practice/referate/semestru/student potrivit calendarului
prestabilit

* Participare activa

6. Competentele specifice acumulate

o C1 Fundamentarea stiintifica a deciziilor privind relatiile cu mediul extern — prin
identificarea, analiza si interpretarea informatiilor care privesc interactiunea dintre
firma si institutiile publice:

. C1.1 Identificarea si descrierea fenomenelor si proceselor care au loc la
nivelul firmei, in contextul creat de dinamica mediului public;
o C1.2 Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor economice
specific firmei, In conditiile perceperii corecte a mutatiilor care au loc la nivelul
institutiilor publice;
o C1.4 Fundamentarea de studii si analize pentru deciziile strategice, tactice
si curente luate la nivelul firmei.

e (4 Aplicarea (eficace, eficientd si de manierd integrate) unui management
financiar eficient la nivelul entitatilor economice:
. C4.2 Intelegerea mai ampli a mecanismelor economiei, precum si
oportunitatile si provocarile cu care se confrunta o entitate economica.

Competente profesionale

@ e CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul
a3 propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.

S

o o

O =

7.  Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Aprofundarea principiilor, notiunilor si institutiilor circumscrise
disciplinei dreptului afacerilor si corelarea cunostintelor teoretice proprii
materiei cu abilitatea de a le transpune in practica;
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
Facultatea de Stiinte Economice

7.2 Obiectivele specifice e formarea de profesionisti contabili familiarizati cu

afacerilor

problematica juridica specifica domeniului administrarii

e integrarea informatiei juridice in vederea intocmirii adecvate de
catre expertii contabili a documentatiei profesionale specifice
(potrivit competentelor profesionale mai sus detaliate)

e realizarea legaturilor de interdisciplinaritate cu dreptul fiscal si
dreptul muncii in situatii particulare (i prin participarea unor
profesionisti Tn domeniu, daca raspund invitatiei adresate)

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Observatii
predare

1. Reconfigurarea materiei comerciale in lumina Prelegerea 2 ore

noului Cod civil intensificata,

Aspecte terminologice - de la comerciant si fapte de | problematizare,

comert la profesionist si intreprindere expunere

Extinderea regulilor speciale privind executarea | interactiva

obligatiilor comerciale profesionistilor

Regimul juridic al dobénzilor

Determinarea locului executarii obligatiilor

Solidaritatea codebitorilor

Determinarea pretului intre profesionisti

2. Categoriile de profesionisti in raporturile juridice Prelegere, 2 ore

proprii dreptului afacerilor — generalitati (profesionisti | expunere

persoane fizice si profesionisti persoane juridice, interactiva

delimitari conceptuale profesionist-comerciant,etc)

Formele de desfasurare a activitatilor economice de

catre persoanele fizice

Reglementarea patrimoniului profesional individual in

NCC. Fondul de comert

3. Societatile comerciale Prelegerea 4 ore

Reguli comune aplicabile societatilor. Constituirea intensificata,

societatilor. Functionarea societatilor. Modificarea explicatia,

societatilor expunere

Reguli speciale aplicabile anumitor forme de societati | interactiva

Reguli speciale incidente societatii pe actiuni Reguli | studii de caz

speciale incidente societatii cu raspundere limitata
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4. Aspecte generale privind insolventa — notiune, Prelegerea, 2 ore
forme, domeniu si conditii de aplicare, caractere expunerea
specifice interactiva,

studiu de caz
5. Infractiuni din domeniul afacerilor Prelegere 2 ore
6. Aspecte de dreptul muncii in contabilitate (tema cu | Prelegerea 2 ore
invitat) intensificata,

explicatia,

expunere

interactiva,

studiu de caz

Bibliografie selectiva

Paun C., Dreptul afacerilor. Teoria. Profesionistii. Impozitarea, Ed. Universul Juridic, Bucuresti,
2015

Oprea A., Dreptul afacerilor. Sinteze pentru studentii economisti, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca,
2011

Orga-Dumitriu G., Institutii de drept public si privat. Curs universitar pentru invatamantul
economic superior, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2011.

e Angheni S., Dreptul comercial — intre traditionalism si modernism, in C.J. nr. 9/2010
e St.D. Carpenaru, Tratat de drept comercial roman, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2009
e Turcu I., Tratat teoretic si practic de drept comercial, vol. 11, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2008
e Schiau, T. Prescure, Legea societatilor comerciale nr. 31/1990. Analize si comentarii pe articole,
Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2007
8.2.Seminar/laborator Metode de | Observatii
predare
1. Reconfigurarea materiei comerciale in lumina noului Cod civil Conversatia | 2 ore
2. Categoriile de profesionisti in raporturile juridice proprii dreptului Conversatia | 2 ore
afacerilor. euristica,
dezbaterea,
studii de
caz

3. Capitalul social si patrimoniul societatii. Reglementarea patrimoniului Explicatia, | 2 ore

profesional individual Th NCC. Majorarea si reducerea capitalului social. | dezbaterea,

conversatia
euristica,
studii de
caz

4. Fuziunea si divizarea societatilor Explicatia, | 2 ore

studii de
caz
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5. Societatea pe actiuni. Societatea cu rdspundere limitata

Explicatia, | 2 ore
dezbaterea,
aplicatii
practice

6. Evaziunea fiscala. Cazierul fiscal (tema cu profesor/ profesionist
invitat)

Explicatia, | 4 ore
dezbaterea,
studii de
caz/aplicatii

practice

Bibliografie selectiva

St. D. Carpenaru, Tratat de drept comercial roman conform noului Cod civil roman, Ed.
Universul Juridic, Bucuresti, 2012;

G. Orga-Dumitriu, Institutii de drept public si privat. Curs universitar pentru invatamantul
economic superior, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2011;

A.T. Stanescu, Consideratii privind desfasurarea de activitati economice in mod independent.
Comparatie intre formele de organizare reglementate de OUG nr. 44/2008, in Curierul Judiciar
(C.J.) nr. 1/2011;

C. S. Sararu, Elemente de Teoria generald a dreptului pentru invatamantul economic. Caiet de
seminar, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2010;

C. Stoica, S. Cristea, Drept societar pentru invatamantul superior economic, Ed. Universitara,
Bucuresti, 2008

G. Piperea, Insolventa: legea, regulile, realitatea, Ed. WoltersKluwer, 2008;

9.

Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
rogramului

Cunostintele transmise prin actul de predare si natura aplicativa a exercitiilor, respectiv a
exercitiilor, aplicatiilor practice si studiilor de caz dezvoltate la seminarii asigura valorificarea
in practicd a informatiei juridice de specialitate de catre absolventii programului. Continutul
disciplinei a fost conceput prin luarea in considerare a feed-back-urilor din partea actorilor
mediului de afaceri autohton (angajatori, operatori privati, institutii publice, etc).

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de

10.2 Metode de

10.3 Pondere din

evaluare evaluare nota finala
10.4 Curs intelegerea, Evaluare sumativa, 70%

asimilarea si verificare orala

interpretarea

tematicii predate
(volumul si
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corectitudinea
cunostintelor).

Rigoarea stiintificd a
limbajului,
organizarea
continutului

10.5 Seminar/laborator | Aptitudinea de a Exercitii, aplicatii 30%
valorifica aspectele | practice, studii de
teoretice (definitii, caz, referat.
principii, institutii Se va proceda la o

juridice) prin evaluare periodica a
rezolvare de activitatilor practice,
exercitii, aplicatii cu rezolvarea a cel
practice, studii de putin 3 aplicatii

caz, test grila, referat | practice /sustinere
referat+studiu de caz

Participare activa
10.6 Standard minim de performanta:
Insusirea principiilor, notiunilor si institutiilor specifice disciplinei, respectiv capacitatea
transpunerii lor Tn practica la un nivel care sa satisfaca in mod rezonabil standardele profesionale
in materie.

Data completarii Semnatura titularului de curs ~ Semnatura titularului de seminar
25.09.2020 e
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
28.09.2020 RN
N
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