Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

FISA DISCIPLINEI"

1. Date despre program

Institutia de invatamant

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Management, Marketing, Administrarea Afacerilor
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta

Specializarea

Finante si Banci

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Sisteme ERP

Codul cursului

Tipul cursului An de studiu Semestrul

Numar de credite

Obligatoriu Il 1 5

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinel

(DF=fundamentald.;, DD=domeniu; DS=specialitate; DC=complementara)

Examen

DR

Titular activitati curs

Conf. univ. dr. Eduard Stoica

Titular activitati seminar /
laborator/ proiect

Roxana Rosu

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numir de ore pe sdptamana

Curs

Seminar

Laborator

Proiect

Total

2

0 1 0 4

Extinderea disciplinei in planul de Invatdméant — Total ore din planul de invatamant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 0 14 0 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat: 4
Examinari: 8
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 69
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlserm ) = nr. credite x 25 | 125

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a
fi promovate
anterior

Informatica, Management

Competente

Notiuni de utilizare a calculatoarelor

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

Meet);
alte forme de agresiuni verbale sau fizice;

activa la discutii.

e Acces platforma G Suite for Education (Google Classroom, Google
e Nu se accepta comportamentul agresiv, insultarea persoanelor si

e Cursul se desfasoara online in conditii de ascultare si participare

De desfagurare a sem/lab/pr .

Sala de laborator dotatd corespunzator: calculatoare,

retea,
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

conexiune la Internet, software specializat ERP;

e Termenul predarii proiectului de laborator este stabilit de cadrul
didactic titular, de comun acord cu studentii. Nu se vor accepta
cererile de amanare a acestuia pe motive, altfel decat obiectiv
Tntemeiate.

6. Competente specifice acumulate

e Cunoasterea structurii si functionalitatii sistemului informational din
ntreprinderi;

e Insusirea cunostintelor referitoare la sistemele informatice pentru
conducere;

e Cunoasterea locului sistemului informational n activitatea economico-
financiara;

e (Capacitatea de analizd si interpretare a datelor de sintezd specifice
sistemelor ERP si CRM.

e Folosirea notiunilor economice in solutionarea de probleme prin
dezvoltarea si implementarea de subsisteme informatice noi / sisteme
informatice 1n organizatie

e (apacitatea de a realiza analiza avansatd a datelor si a prezenta
rezultatele Tn vederea sprijinirii proceselor decizionale

e Descrierea transformarilor organizationale generate de reproiectarea
informationala impusa de integrarea informationala.

e Familiarizarea cu structura si modul de utilizare al unei platforme
integrate pentru afaceri cu aplicatii pentru acumularea de abilitati
practice privind exploatarea ERP-urilor

Competente profesionale

e Capacitatea de a comunica verbal si Tn scris pe teme profesionale cu
informaticieni, si economisti si de a elabora rapoarte tehnice.

e Indeplinirea la termen, cu sirguinti, eficientd si responsabilitate a
sarcinilor profesionale;

e dezvoltarea deprinderilor de a lucra individual si in echipa (cu tot ceea
ce presupune implicit aceasta — asumarea de roluri si responsabilitati,
colaborare, cooperare si intrajutorare, influenta stilurilor de Invétare
asupra rezultatelor muncii in echipd, invatarea de la colegii de birou
sau de specialitate);

e Realizarea unor proiecte de mici dimensiuni pentru organizarea si
analiza datelor.

e Saselecteze corect solutii si planul de implementare; dezvoltarea
capacitatii de cercetare si de creatie;

o Capacitate de lucru in echipa.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei e Cunoasterea caracteristicilor, componentelor si utilitatii sistemelor
informatice integrate de tip ERP.

e Cursul prezinta tipuri de sisteme informatice, principii de
proiectare si tipurile corespunzatoare de instrumente de
implementare ale acestor sisteme.

Obiectivele specifice e Motivatia pentru proiectarea/achizitia si utilizarea sistemelor
informatice integrate in carul IMM-urilor (performate, costuri,
amortizare). Studii de caz. ERP-uri utilizate ih Romania.

8. Continuturi

Curs Nr. ore

Curs1 Locul si rolul sistemului informational in conducerea organizatiilor economice. Componentele 2
si resursele sistemului informatic. Clasificarea sistemelor informatice
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Curs 2 Resurse, motivatii si avantaje ale implementérii unui sistem ERP 2
Curs 3 Sisteme informatice integrate de afaceri ERP
Notiuni generale. Notiunea de sistem ERP. Clasificarea sistemelor ERP. Metode de structurare 10
si de utilizare a solutiilor ERP
Curs 4 CRM (CustomerRelationship Management). Acoperirea celor 4 componente de business.
(Operatiuni de Front-Office, Operatiuni de Back-Office, Managementul relatiilor de business, 4
Analiza)
Curs 5 Implementarea unui ERP — structura ur]ui proiect, strategii si metodologii de implementare. 4
Rolul consultantei in succesul unui proiect ERP
Curs 6 Studii de caz: 1. Domeniul bancar 2. Domeniul retail 3. Domeniul de productie 4
Curs7 Evolutii si tendinte pe piata aplicatiilor ERP din Romania 2
Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Lab1 Lucrul cu sistemul SAP / Versiuni ale SAP 1
Lab 2 Module SAP (FI, CO, MM, SD, PP, HR) 1
Lab 3 FI — Contabilitate financiara 2
Lab 4 CO - Contabilitatea costurilor (Controlling) 2
Lab 5 MM — Gestiunea materialelor 2
Lab 6 SD — Vanzari si distributie 2
Lab 7 PP — Planificarea productiei 2
Lab 8 Aplicarea si prezentarea cunostintelor prin crearea unui proiect 2
Total ore seminar/laborator 14
Metode de predare
Curs1-—Curs7 Prezentarea online orala si multimedia,
dezbaterea, brainstorming-ul, problematizarea, 28
studiul de caz.
Laborator 1 — Laborator 11 e experimentul pe calculator;
e exercitiul pe calculator;
e cfectuarea de exercitiisiaplicatii;
e intrebari de judecatd profesionala; 12
e conversatia;
o reflectia personala;
e prelegerea participativa.
Laborator 12 e proiectul;
e dezbaterea; 5
e explorarea realitatii;
e reflectia personala.
Bibliografie

bibliografice

afaceri. ERP, Editura Economica, Bucuresti, 2013

Hurbean, L., Fotache, D., Pavaloaia, D., Dospinescu, O., Platforme integrate pentru

Fotache D., Hurbean L., Dospinescu O., Paviloaia V.D., "Procese organizationale si
integrare informationald: Enterprise ResourcePlanning", Editura Universitatii "Alexandru
Referinte Ioan Cuza", Iasi, 2010

Eduard Stoica, “Mod de utilizare Social Media in afacerile electronice”, Editura
recomandate | Universitatii Lucian Blaga din Sibiu, 2013

al companiilor, Editura Universitatii Lucian Blaga din Sibiu, 2015

Eduard Stoica, “Cercetari privind utilizarea Social Media pentru cresterea 1Q-ului digital

Technology, 2006

Monk, E., Wagner, B., Concepts in Enterprise Resource Planning, Thompson Course
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e-mail: rectorat
www.ulbsibiu.

Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
omania fax: +40-(269) 21.78.87

@ulbsibiu.ro
ro




%/ ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

Kumar Srinivasan, Sridhar Srinivasan, SAP Business Planning and Consolidation, ISBN-
13: 9781493212064, 2015

Soham Ray, Sisteme Enterprise Resource Planning (ERP), Editura: Rheinwerk Verlag
GmbH, ISBN-13: 9781493213276, 2016

Razvan Bologa, Ana Ramona Lupu, Sisteme Enterprise Resource Planning (ERP).
Elemente introductive, Editura ASE, 2012

https://open.sap.com

Referinte
bibliografice | http://www.seniorerp.ro/descopera-4-metode-simple-de-crestere-a-vanzarilor-cu-un-CRM
suplimentare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

e Prin insusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice incluse in
disciplina Sisteme informatice financiar-bancare, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte
consistent si dezvoltarea unei gandiri si a unui limbaj care sa le permitd comunicarea cu
profesionistii din companii

e Cursul existad in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Romania

o Continutul cursului este foarte bine apreciat de catre companiile care au ca si angajati absolventi ai
acestui curs

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea n Obs.**
activitate nota finala
Cunoasterea conceptelor si principiilor
curs sistemelor informatice financiar- Evaluare online 60% CEE
bancare
predate la curs
Se evalueaza online
corectitudinea si
completitudinea
Elaborarea si sustinerea proiectului modului de re_zolvare, 30% CPE
final respectiv
argumentarea in
momentul sustinerii
Seminar/ proiectului final.
Laborator Se inregistreaza
frecventa si
interactiunea la orele
Test si teme laborator de I_aboratqr, precum 10% nCPE
’ si corectitudinea
rezolvarii studiilor de
caz / lucrarilor
aplicative.
Standard minim de performanta
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Roménia fax: +40-(269) 21.78.87
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Activitati aplicative
e participare activa la laboratorul online;
e realizarea unui proiect coerent, documentat si functional care sd cuprinda in totalitate (100%) cerintele
de intocmire;
e prezentarea proiectului cu scopul de a demonstra stapanirea continutului si calitatea de autor;
e 0 buna cunoastere a terminologiei, a principiilor si instrumentelor de lucru specifice disciplinei;
o utilizarea logica si creativa a notiunilor predate in cadrul disciplinei.

Proiect
(conditioneaza participarea la examen) - obtinerea minim a notei 5 la evaluarea proiectului.
Cerinte minime pentru nota 5 Cerinte pentru nota 10
e Interes constant manifestat pentru insusirea o Participare online activa la curs-laborator;
disciplinei; e Realizarea unui proiect coerent, documentat
e Cunoasterea elementelor fundamentale si functional care sa cuprinda in totalitate
specifice domeniului; (100%) cerintele de intocmire;
e Utilizarea unor aplicatii simple din domeniul e Prezentarea proiectului demonstrand
disciplinei; stdpanirea continutului si calitatea de autor;
e Obtinerea minim a notei 5 la examenul oral; e bund cunoastere a terminologiei, a
e Sa realizeze singur 60% din cerintele de principiilor si instrumentelor de lucru
intocmire a proiectului de disciplina. specifice disciplinei.
e Utilizarea logica si creativa a notiunilor
predate Tn cadrul disciplinei.

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de tipul si
gradul acestora.

(**) CPE - conditioneaza participarea la examen; NCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completdrii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular curs Conf. univ. dr. Eduard Stoica
Titular seminar/laborator Roxana Rosu
Director de departament Lect. univ. dr. Diana Mihaiu N\
‘\' )
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Roménia fax: +40-(269) 21.78.87
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Stiinte Economice
Departament Finante Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Studii universitare de licenta

Specializarea

Finante si banci

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

ANALIZA ECONOMICO-FINANCIARA

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
DD OB. Il 1 6

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei
(DF=fundamentala.; DD=domeniu; DS=specialitate;
DC=complementara)

Titular activitati curs

Prof. univ. dr. Mihaela Herciu

laborator/ proiect

Titular activitati seminar /

Lect. univ. dr. Diana Mihaiu

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatgmant — numar de ore pe sdptamana

Curs

Seminar

Laborator

Proiect

Total

2

2

0

0

4

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 0 0 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 20
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat: 15
Examinari: 9
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 94
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 150

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Finantele firmei

Competente

Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor, metodelor, instrumentelor de natura
economico-financiara

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

De desfasurare a sem/lab/pr

6. Competente specifice acumulate

e C2 - Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii
referitoare la probleme economico-financiare

e (3 - Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice

Competente profesionale

e CT1 - Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale
in cadrul propriei strategii de munca riguroasd, eficienta si
responsabila

e CT2 - Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare §i munca
eficienta 1n cadrul echipei

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Insusirea conceptelor, metodelor si tehnicilor stiintifice de
analizd economico-financiarda financiard, necesare pentru
utilizarea eficientd a resurselor si eficacitatea alocarilor, cu
scopul asigurdrii viabilitatii activitatii viitoare a intreprinderii.

Obiectivele specifice e Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale Tn
rezolvarea de probleme/situatii bine definite in dinamica mediului
intern si extern al organizatiei

e Utilizarea de metode si criterii de evaluare a strategiilor si
politicilor organizationale

e Aplicarea principiilor si metodelor manageriale de baza necesare in
procesul decizional pentru organizatii de micd complexitate (in

ansamblu sau pe o componenta)

8. Continuturi

Curs Nr. ore

Curs 1 | Bazele teoretico-metodologice ale analizei economico-financiare 2

Curs 2 | Analiza activititii de productie 2

Curs 3 | Analiza cifrei de afaceri 2

Curs 4 | Analiza diagnostic a valorii adaugate 2

Curs 5 | Analiza cheltuielilor firmei 4

Curs 6 Analiza rentabilitatii firmei 4

Curs 7 | Analiza si gestiunea resurselor umane 2

Curs 8 | Analiza pozitiei financiare a firmei 4

Curs 9 Analiza performantei financiare a firmei 4

Curs 10 | Analiza fluxurilor de numerar 2

Total ore curs: 28

Seminar/Laborator Nr. ore

Sem 1 | Bazele teoretico-metodologice ale analizei economico-financiare 2

Sem 2 | Analiza activitatii de productie 2

Sem 3 | Analiza cifrei de afaceri 2

Sem 4 | Analiza diagnostic a valorii adaugate 2

Sem 5 | Analiza cheltuielilor firmei 4
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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Sem 6 Analiza rentabilitatii firmei 4
Sem 7 | Analiza si gestiunea resurselor umane 2
Sem 8 Analiza pozitiei financiare a firmei 4
Sem 9 | Analiza performantei financiare a firmei 4
Sem 10 | Analiza fluxurilor de numerar 2
Total ore seminar/laborator 28

Metode de predare

Expunerea Online:
Exemplificarea https://classroom.google.com/c/MTY30TUSMDEXN]jl1?cjc=dp2ed6z
Cazuistica https://meet.google.com/pkh-zvgi-ubn
Bibliografie
Anghel, 1., Serban, E., Robu, V., Analiza economico-financiarda a firmei, Editura
Economica, 2014;
Baltes N. (coordonator), Analiza economico-financiard a iIntreprinderii, Editia a II-a,
Editura ULBS, Sibiu, 2013;
Referi Brezeanu, P., (coordonator), Analiza financiara, Editura Economica, Bucuresti, 2007,
eferinte - - . . — - ” —
. . Hristea, A.M., Analiza economica si financiara a activitatii intreprinderii, Ed. Economica,
bibliografice 2015
recomandate Muntean, M., Solomon, D.C., Analiza economico-financiara aprofundata, Ed. Alma
Mater, 2015.
Pavaloaia, W., Analiza economico-financiard. Concepte si studii de caz, Editura
Economica, 2010;
Valceanu, Ghe., Analiza economico-financiara, editura Economica, 2010.
https://corporatefinanceinstitute.com/resources/knowledge/finance/types-of-financial-
analysis/
Referinte https://www.cfainstitute.org/-/media/documents/support/programs/cfa/2019-
bibliografice | L1V3R26-footnotes.pdf

suplimentare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea M| Obs.*+
activitate nota finala
Test ce consta in rezolvarea a 7 Examen 70% CEE
Curs probleme
Partial Examen 40% nCPE
Elaborarea unui studiu de caz | Teme/referate
Seminar/ | privind analiza economico- 30% CEF
Laborator | financiara a unei firme
Standard minim de performanta
. Rezolvarea a minim 4 probleme din cele 7 aferente examenului
. Elaborarea, pentru seminar, a studiului de caz privind analiza economico-financiara a unei

firme

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
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(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de

tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 22.09.2020

Data avizarii in Departament 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Prof. univ. dr. Mihaela Herciu
Titular seminar/laborator Lect. univ. dr. Diana Mihaiu )\
‘'
Director de departament Lect. univ. dr. Diana Mihaiu N\
S “\f—
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Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de invatamant

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta

Specializarea

Finante si banci

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Audit financiar

Codul cursului

Tipul cursului An de studiu Semestrul Numar de credite

DO 3 2 4

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei
(DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate; DC=complementara)

E

DD

Titular activitati curs

Conf.univ.dr. Bogdan Marza

Titular activitati seminar /
laborator/ proiect

Asist.univ.drd. Alexandra Marina

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de Invatdmant — numar de ore pe saptamana

Curs

Seminar Laborator Proiect Total

2

2 - - 4

Extinderea disciplinei in planul de Invatdméant — Total ore din planul de invatamant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 - - 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat: 4
Examinari: 3
Total ore alocate studiului individual (NOSlsenm ) 44

Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlserm ) = nr. credite x 25 100

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a
fi promovate
anterior

Contabilitate financiara
Analiza economico-financiara

Competente .

Inregistrarea operatiunilor economice si financiare in contabilitatea unitatilor de
credit

Intocmirea situatiilor financiare

Utilizarea indicatorilor economico-financiari

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

Nu este cazul

De desfagurare a sem/lab/pr

Nu este cazul

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro
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6. Competente specifice acumulate

e Definirea notiunilor legate de auditul financiar
Utilizarea corecta a termenilor specifici auditului financiar
Capacitatea de organizare si planificare a auditului financiar-bancar
Cunoasterea normelor si standardelor de audit financiar
Identificarea si documentarea informatiilor in auditul financiar-bancar
Analiza si evaluarea informatiilor in auditul financiar-bancar

Structura raportului de audit financiar-bancar

Capacitatea de a transpune 1n pratica cunostintele dobandite
Cunoagterea si aplicarea deontologiei profesionale in audit
Abilitatea de a colabora cu expertii din alte domenii

Competente profesionale

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e Utilizarea metodelor si tehnicilor de audit financiar
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficienta si responsabila

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici
de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

e Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptérii competentelor profesionale la
dinamica contextului economic

e Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

e Preocupare pentru perfectionarea rezultatelor activitatii profesionale prin asumarea de roluri
ntr-o echipa multidisciplinara de munca.

e Implicarea in activitati de cercetare, cum ar fi documentarea, elaborarea unor sinteze
bibliografice, eventual, a unor referate si articole de specialitate.

e Participarea la proiecte avind caracter stiintific si demonstrarea capacitatii de a identifica
oportunitati pentru propria formare profesionald in viitor.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Aceasta disciplind urmareste transmiterea catre studenti a cunostintelor
despre conceptul si planificarea auditului financiar-bancar, despre
probele de audit, despre intocmirea raportului de audit financiar si
aplicarea acestora in practicd la nivelul institutiilor de credit

Obiectivele specifice e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre conceptul si
planificarea auditului financiar

e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre planificarea
misiunii de audit financiar

e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre tehnicile si
procedurile de identificare a probelor de audit financiar

e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre intocmirea
raportului de audit financiar

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 | Conceptul de audit financiar 2
Curs 2 | Rolul si obiectivele auditului financiar 2
Curs 3 | Tipologia auditului financiar 2
Curs 4 | Normele de conduita n auditul financiar 2
Curs 5 | Standardele profesionale ale auditului financiar 2
Curs 6 | Acceptarea angajamentului de audit 2
Curs 7 | Orientarea si planificarea auditului 2
Curs 8 | Pragul de semnificatie in audit 2
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Curs 9 | Evaluarea controlului intern 2
Curs 10 | Controlul conturilor 2
Curs 11 | Controlul situatiilor financiare 2
Curs 12 | Analiza situatiilor financiare 2
Curs 13 | Concluziile auditului i raportarea 2
Curs 14 | Documentarea n audit 2
Total ore curs: 28

Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Dimensiunea istorica si culturala a auditului 2
Sem 2 | Organizarea si obiectivele unei misiuni de audit financiar 2
Sem 3 | Tipurile de audit 2
Sem 4 | Metodologia auditului 2
Sem 5 | Obiective si responsabilitati 2
Sem 6 | Norme generale de audit 2
Sem 7 | Cunoasterea clientului 2
Sem 8 | Planul general de audit 2
Sem 9 | Pragul de semnificatie in audit 2
Sem 10 | Definire si organizare a misiunii de audit 2
Sem 11 | Controlul conturilor 2
Sem 12 | Analiza bilantului si a contului de rezultate 2
Sem 13 | Raportul auditorului 2
Sem 14 | Organizarea dosarelor de audit 2
Total ore seminar/laborator 28

Metode de predare

suplimentare

e Prelegere
e Dezbatere
e Problematizare
e Studiu de caz
e Cercetarea documentelor
Bibliografie
Dorina Poanta, Petre Brezeanu, Laura Elly Novac, Violeta Tataru, lulian Brasoveanu,
Vera Morariu, Cristina Triandafil — Auditul financiar. Repere metodologice, etice si
istorice. Reglementari internationale (ISA) — extrase, Cavallioti, 2008
Referinte Emil Horomnea — Audit Financiar. Concepte. Standarde. Norme, Alfa, 2010
bibliografice | Adelina Dumitrescu - Audit si contabilitate - Baze ale performantei in administratia
recomandate | publica, Economica, 2012
Federatia Internationala a Contabililor - Reglementari Internationale de Audit, Asigurare
si Etica. Audit Financiar 2008 (I + 1), Irecson, 2009
Sorin Domisoru - Audit statutar si comunicare financiard, Volumul I, Economica, 2011
Tatiana Danescu — Audit financiar-convergente intre teorie si practica, lrecson, 2007
Referinte Ana Morariu, Eugeniu Turlea — Auditul financiar contabil, Economica, 2008
bibliografice | Standardele internationale de audit, 2005 — www.cafr.ro

Codul de conduiti etica si profesionald, 2005 — www.cafr.ro

CAFR — Ghid privind unele reglementari ale profesiei de auditor, Editia a II-a revizuita si
completatd, Editura CNI Coresi, Bucuresti, 2007
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

o Fisa disciplinei este elaborata pe baza unor manuale ale CAFR si BNR, recunoscute pe plan national
e Continutul disciplinei este coroborat cu cerintele obtinerii calitdtii de membru in cadrul organismului
profesional CAFR

10. Evaluare
_Tl_p Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea 'vn Obs.**
activitate nota finala
Cunoastere si intelegere . 0
curs Abilitatea de explicare si interpretare Examen - Test grila 70% CEF
Cunoasterea procedurilor de audit
Seminar Abilitatea de interpretare a Referat 30% nCPE
informatiilor

Standard minim de performanta

e Studentul cunoaste conceptele si le interpreteaza corect din punct de vedere practic si teoretic
e Limbajul de specialitate este corect utilizat
e  Minim nota 5 la testul grila si referat

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de tipul si
gradul acestora.

(**) CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf.univ.dr. Bogdan Marza
Titular seminar/laborator Asist.univ.drd. Alexandra Marina
. . : . AU\
Director de departament Lect.univ.dr. Diana Mihaiu AN
\'"‘-‘.\-.,_ /
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea de Stiinte Economice

Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta

Specializarea

Finante Banci

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Ngggirtede
DR DA 1 4

Tipul de evaluare

Categoria formativa a disciplinei

(DF=fundamentala.; DD=domeniu, DS=specialitate;

DC=complementara)

examen

DS

Titular activitati curs

Conf. Univ. Dr. Raluca Sava

laborator/ proiect

Titular activitati seminar /

Dr. loana Pop

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — numar de ore pe sdptdmana

Curs

Seminar

Laborator Proiect

Total

2

1

3

Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant

Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 7
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat:
Examinari: 2
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 58
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 100

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar
a fi promovate
anterior

Nu este cazul

Competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

‘ De desfasurare a cursului

| Desktop/laptop/tableta, camera video, microfon, conexiune internet

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro
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| De desfasurare a sem/lab/pr | Desktop/laptop/tableta, camera video, microfon, conexiune internet

6. Competente specifice acumulate

e Realizarea operativd a activitatii financiar-contabile la nivelul
institutiilor de credit

e Aplicarea tehnicilor si procedurilor de inregistrare operativa specifice

e Participarea la elaborarea si implementarea programelor informatice
destinate domeniului financiar-contabil in cadrul unei institutii de
credit

e Elaborarea situatiilor financiare, a documentelor de sinteza, a
raportarilor catre diferite organisme precum si efectuarea de analize,
sinteze si previziuni economice

Competente profesionale

Competente transversale | Nu este cazul

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | S& dezvolte si sa aprofundeze abilitatile necesare pentru
reflectarea in contabilitate a operatiilor economico-financiare

regasite in activitatea unei institutii de credit

Obiectivele specifice e Sa introduca studenti iIn domeniul contabilitatii institutiilor de
credit;

e S3a formeze abilitatile necesare pentru reflectarea 1in
contabilitate a operatiilor economice din institutiile bancare si
de credit;

e Sa aprofundeze baza stiintifica a studentilor pentru formarea
unui rationament profesional autentic, specific bancilor si
altor institutii de credit;

e Sa dezvolte capacitatii studentului de a intelege activitatea
unei unitati bancare si de credit, desfasurate in cadrul
economiei reale;

e Sa creeze conditii care sd permitd studentilor aprofundarea
cunostintelor despre referentiale contabile nationale si
internationale aplicabile institutiilor de credit;

e Sa incite studentii la implicarea lor in activitatea de cercetare
stiintifica contabila in domeniul financiar-bancar.

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs1 | Organizarea contabilitatii in institutiile de credit — principii, particularitati, 5
metode si procedee specifice
Curs 2 | Contabilitatea operatiunilor de trezorerie 2
Curs 3 | Contabilitatea decontarilor intrabancare 2
Curs 4 | Contabilitatea decontarilor interbancare 2
Curs 5 | Contabilitatea operatiunilor cu clientela 2
Curs 6 | Contabilitatea operatiunilor cu titluri - recunoastere, evaluare si inregistrare in 9
contabilitate
Curs 7 | Contabilitatea creantelor si datoriilor fata de personal, bugetul statului si 9
bugetul asigurarilor sociale
Curs 8 | Contabilitatea resurselor materiale si a operatiilor de gestiune internda — 2
recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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Curs 9 | Contabilitatea valorilor imobilizate - recunoastere, evaluare si inregistrare in 9
contabilitate
Curs 10 | Contabilitatea capitalurilor proprii, capitalurilor asimilate si a provizioanelor - 9
recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Curs Contabilitatea veniturilor si cheltuiclilor si rezultatelor in institutiile de credit - 4
11-12 | recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Curs Situatiile financiare anuale ale institutiilor de credit — componente, intocmire, 4
13-14 | analiza
Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1l | Organizarea contabilitatii in institutiile de credit — principii, particularitati, 1
metode si procedee specifice
Contabilitatea operatiunilor de trezorerie 1
Sem 2 | Contabilitatea decontarilor intra si interbancare 2
Sem 3 | Contabilitatea operatiunilor cu clientelei 1
Contabilitatea operatiunilor cu titluri - recunoastere, evaluare si inregistrare in 1
contabilitate
Sem 4 | Contabilitatea creantelor si datoriilor fatd de personal, bugetul statului si 1
bugetul asigurarilor sociale
Contabilitatea resurselor materiale §i a operatiillor de gestiune internd — 1
recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Sem 5 | Contabilitatea valorilor imobilizate - recunoastere, evaluare si inregistrare in 1
contabilitate
Contabilitatea capitalurilor proprii, capitalurilor asimilate si a provizioanelor - 1
recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Sem 6 | Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor si rezultatelor in institutiile de credit - 2
recunoastere, evaluare si inregistrare in contabilitate
Sem 7 | Situatiile financiare anuale ale institutiilor de credit — componente, Thtocmire, 2
analiza
Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

prelegere, dezbatere, problematizare, prin intermediul classroom
google si google meet
Bibliografie
e Dedu Vasile, Enciu Adrian, Contabilitate bancara, Editura Economica,
. Bucuresti, 2009; - Biblioteca ULBS
Referinte - . e v
biblioarafice e Enciu o Adrian, _ Contabilitate bancara,
g .
recomandate www.ase.ro/biblioteca/model/index2.asp;
e Firescu V., ,Reflectarea principalelor operatiuni in contabilitatea
institutiilor de credit”, Editura Sitech, Craiova, 2012;
e Firescu V., ,,Contabilitatea institutiilor de credit”, Editura Sitech, Craiova,
2010;
e Lupulescu G., “Gestiunea internd a profitabilitatii bancilor comerciale”,
Ed. Economica, Bucuresti, 2011
e Sava R., “Contabilitatea institutiilor de credit”, Ed. Continent, Sibiu, 2007
— Biblioteca ULBS
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
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Biblioteca ULBS

e Sava R, “Contabilitate bancara — teorie si practica”, Ed. ULBS, Sibiu, 2016 -

Referinte
bibliografice
suplimentare

Ordin BNR nr. 2/2013 pentru modificarea Reglementarilor contabile conforme cu
Standardele Internationale de Raportare Financiara, aplicabile institutiilor de
credit, aprobate prin Ordinul BNR nr. 27/2010

Romaniei nr. 27/2010

Ordin BNR nr. 7/2014 pentru modificarca si completarca Reglementarilor
contabile conforme cu Standardele Internationale de Raportare Financiara,
aplicabile institutiilor de credit, aprobate prin Ordinul Bancii Nationale a

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

10. Evaluare
Tl_p Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea 'Hn Obs.**
activitate nota finala
Aplicarea tehnicilor si procedurilor de
nregistrare de Tnregistrare in Examen scris 60 CEF
contabilitatea institutiilor de credit
Curs . —
Aplicarea unui rationament
profesional autentic in rezolvarea Examen scris 10 CEF
aplicatiilor practice
Aplicarea tehnicilor si procedurilor de | Studentii vor fi notati
inregistrare Tn contabilitate specifice pe parcursul
institutiilor de credit, cu ocazia | Semestruluiatunci
rezolvarii exercitiilor atat pe parcursul cand rqzolva aphﬁam
. Coal . . practice (la tabla),
seminarului cit si cu ocazia rezolvarii cand participd activ si
temelor. constructiv la
dezbateri raspunzand
Seminar/ mtrel"_)arllo.r dln 30 CEE
Laborator materie/legislatie
adresate de cadrul
didactic precum si
Capacitatea de argumentare si separat pentru
evaluarea argumentelor proprii sau prezentarea temelor
sustinute de altii primite spre rezolvare
n
seminarul/seminarele
precedente

Standard minim de performanta

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
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etc.

online si dureaza 60 minute.

Pentru absolvirea acestei discipline este necesara obtinerea unei note finale de minim 5(cinci);
Verificarea este sub forma scrisa,
Printre standardele minime de performanta a fi atinse se numara: aplicarea tehnicilor si procedurilor
de Tnregistrare n contabilitatea institutiilor de credit a principalelor operatiuni intdlnite in activitatea
desfasurata de acestea: acordarea de credite clientelei nebancare precum si altor institutii financiare
si/sau de credit, contractarea de Tmprumuturi de la alte institutii de credit sau de la Banca Nationala
a Romaniei, atragerea si plasarea depozitelor pe piata interbancard, operatiuni de schimb valutar,
operatiuni de schimb la vedere si la termen, operatiuni de achizitie si vanzare de titluri de valoare

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de

tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneazi participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;

CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completdrii: ...... 25.09.2020

Data avizdrii In Departament: 28.

09.2020

Director de departament

Lect. Univ. Dr. Diana Mihaiu

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
Titular curs Conf. Univ. Dr. Raluca Sava
Titular seminar/laborator Dr. loana Pop
N
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program

Institutia de Invaiamant Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta
Specializarea Finante si bénci
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei Evaluarea firmei
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numar de credite

DA 3 1 3

Categoria formativa a disciplinei

Tipul de evaluare (DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate; DC=complementara)

\Y DD

Titular activitati curs Conf.univ.dr. Bogdan Marza

Titular activitati seminar /

; Asist.univ.drd. Alexandra Marina
laborator/ proiect

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de Invatdmant — numar de ore pe saptdmana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 1 - - 3
Extinderea disciplinei in planul de Invatdméant — Total ore din planul de invatamant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 14 - - 42
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 11
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat: 3
Examinari: 3
Total ore alocate studiului individual (NOSlsenm ) 33
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlserm ) = nr. credite x 25 75

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesara | e Contabilitate financiara
fi promovate e Analiza economico-financiara
anterior e  Gestiunea finaciard a intreprinderii
o Inregistrarea operatiunilor economice si financiare in contabilitatea intreprinderii
Competente e Utilizarea indicatorilor economico-financiari
o Intelegerea si utilizarea procedurii actualizarii unor beneficii viitoare

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului Nu este cazul

De desfasurare a sem/lab/pr Nu este cazul

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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6. Competente specifice acumulate

e Definirea notiunilor legate de evaluarea unei Tntreprinderi

Capacitatea de organizare si planificare a activitatii de evaluare a firmei
Utilizarea corectd a termenilor specifici evaluarii firmei

Identificarea si documentarea informatiilor in evaluarea firmei
Diagnosticul intreprinderii in vederea evaluarii

Utilizarea metodelor de evaluare

Tntocmirea raportului de evaluare

Abilitatea de a colabora cu specialistii din alte domenii

Competente
profesionale

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de

munca riguroasa, eficienta si responsabila

e Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici
de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

e Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor profesionale la
dinamica contextului economic

e Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

e Preocupare pentru perfectionarea rezultatelor activitatii profesionale prin asumarea de roluri
ntr-o echipa multidisciplinara de munca.

e Implicarea in activititi de cercetare, cum ar fi documentarea, elaborarea unor sinteze
bibliografice, eventual, a unor referate si articole de specialitate.

e Participarea la proiecte avind caracter stiintific si demonstrarea capacitatii de a identifica

oportunitati pentru propria formare profesionala in viitor.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei Aceasta disciplind urmareste transmiterea catre studenti a cunostintelor
necesare evaludrii de intreprinderi
Obiectivele specifice e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre conceptul si

planificarea evaluarii intreprinderii

e transmiterea citre studenti a cunostintelor despre diagnosticarea
intreprinderii

e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre tehnicile si
metodele de evaluare a intreprinderii

e transmiterea catre studenti a cunostintelor despre Intocmirea
raportului de evaluare

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 | Principalele tipuri de valoare. Valoarea intreprinderii. 2
Curs 2 | Standarde de evaluare a intreprinderii 2
Curs 3 | Necesitatea si rolul diagnosticului in evaluarea firmei 2
Curs 4 | Diagnosticul juridic 2
Curs 5 | Diagnosticul operational 2
Curs 6 | Diagnosticul comercial 2
Curs 7 | Diagnosticul resurselor umane si al managementului firmei 2
Curs 8 | Diagnosticul financiar 2
Curs 9 | Metode patrimoniale de evaluare 2
Curs 10 | Metode bazate pe actualizarea beneficiilor viitoare 2
Curs 11 | Metode de evaluare bursiere sau prin comparatie 2
Curs 12 | Metode mixte de evaluare. Alegerea metodelor optime de evaluare 2
Curs 13 | Alegerea metodelor de evaluare 2
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Curs 14 \ Raportul de evaluare a intreprinderii 2
Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Principalele tipuri de valoare. Principii de evaluare a intreprinderii 1
Sem 2 | Clasificarea evaluarilor 1
Sem 3 | Diagnosticul juridic 1
Sem 4 | Diagnosticul operational 1
Sem 5 | Diagnosticul comercial 1
Sem 6 | Diagnosticul resurselor umane si al managementului firmei 1
Sem 7 | Diagnosticul situatiei patrimoniale. Corelatia fond de rulment — necesar fond de 1
rulment, trezorerie netd. Diagnosticul corelatiei creante-obligatii
Sem 8 | Diagnosticul lichiditatii si solvabilitatii. Diagnosticul pe baza ratelor de echilibru 1
financiar
Sem 9 | Situatia generala a rezultatului pe baza contului de profit si pierdere. Diagnosticul 1
factorial al rezultatului exploatarii. Pragul de rentabilitate si intervalul de siguranta.
Diagnosticul pe baza ratelor de rentabilitate
Sem 10 | Metode patrimoniale de evaluare 1
Sem 11 | Metode bazate pe actualizare 1
Sem 12 | Metode bursiere de evaluare 1
Sem 13 | Metode mixte de evaluare 1
Sem 14 | Reconciliere rezultatelor si identificarea valorii de piata 1
Total ore seminar/laborator 14

Metode de predare

suplimentare

e Prelegere
e Dezbatere
e Problematizare
e Studiu de caz
e Cercetarea documentelor
Bibliografie
Adela Deaconu, ,,Diagnosticul si evaluarea Intreprinderii”’, Editura Economica , 2019
Liviu Spataru, Alina Stancovici - Eficienta si evaluarea afacerilor, Economica, 2010
lon Anghel, Adrian Anica Popa, Mihaela Oancea Negescu, Ana Maria Popescu —
Referinte Evaluarea intreprinderii, Economica, 2011
bibliografice | Bogdan Mérza - Performanta prin valoare. Crearea valorii - deziderat fundamental al
recomandate | performantei organizatiilor moderne, Editura Universititii "Lucian Blaga" din Sibiu,
Sibiu, 2013
Silvia Petrescu, ,,Evaluarea economica si financiara a intreprinderii”, Editura Tehnopress,
2012
Sorin V. Stan, lon Anghel, Veronica Gruzsniczki — Capitalul intelectual al Tntreprinderii,
Referinte IROVAL, Ed. Universitatii ,,Petru Maior” Targu Mures, 2006
bibliografice | Sorin V. Stan, lon Anghel (coordonatori) — Evaluarea intreprinderii, editia a treia

revizuita, IROVAL, INVEL MULTIMEDIA, 2007

Victor Dragota - Evaluarea actiunilor societitilor comerciale, Economica, 2008

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

o Fisa disciplinei este elaborata pe baza unor manuale ale IROVAL, recunoscute pe plan national
e Continutul disciplinei este coroborat cu cerintele obtinerii calitatii de membru in cadrul organismelor
profesionale ANEVAR si CECCAR
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10. Evaluare
'_I'I_p Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea ',n Obs.**
activitate nota finala
Cunoastere si Intelegere . 0
curs Abilitatea de explicare si interpretare Examen - Test grila 70% CEF
Cunoasterea tehnicilor de evaluare
Seminar Abilitatea de interpretare a Referat 30% nCPE
informatiilor

Standard minim de performanta

e Studentul cunoaste conceptele si le interpreteaza corect din punct de vedere practic si teoretic
o Limbajul de specialitate este corect utilizat
e Minim nota 5 la testul grila si referat

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de tipul si
gradul acestora.

(**) CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnitura
Titular curs Conf.univ.dr. Bogdan Mérza
Titular seminar/laborator Asist.univ.drd. Alexandra Marina
. . . o \C\
Director de departament Lect.univ.dr. Diana Mihaiu )\
-_—
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI"

Institutia de Invatamant

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licentd

Specializarea

Finante ti Banci

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei FISCALITATE
Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numar de credite
DO 1l 1 6
Tipul de evaluare Categoria fon_nativé a disciplinei
DD=domeniu
Titular activitati curs Prof.univ.dr. Carmen Comaniciu
Titular activitifi seminar / Lect.univ.dr. Liliana Barbu
laborator/ proiect
3. Timpul total estimat
Extinderea disciplinei in planul de invatamant — numar de ore pe sdptimana
Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 - - 4
Extinderea disciplinei in planul de invatamant — Total ore din planul de invatamant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 - - 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 32
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat: 2
Examinari: 4
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem) 94
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem) = nr. credite x 25 150

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a fi
promovate anterior

Microeconomie; Macroeconomie; Finante, Finante Publice; Contabilitate financiara

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

De desfasurare a sem/lab/pr

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10

Sibiu 550024, Romania
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6. Competente specifice acumulate

e identificarea de termeni, relatii si procese specifice domeniului fiscal si utilizarea
adecvata a acestora 1n entitatiile/organizatiile private si publice;

e  cxplicarea, interpretarea si evaluarea critica a modalitatilor de asezare §i percercepere a
impozitelor, taxelor si contributilor in entitatile private si publice;

e valorificarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura fiscald in

Competente profesionale elaborarea de proiecte/lucrari;

e descrierea, explicarea si aplicarea metodelor pentru impozitarea directd si impozitarea
indirecta;

e aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor pentru realizarea lucrarilor
din domeniul fiscal (calculul, inregistrarea, declararea si plata obligatiilor fiscale);

e utilizarea unor indicatori de calitate pentru evaluarea situatiei fiscale;

e aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii fiscale in cadrul propriei strategii de
munca riguroasa, eficienta si responsabila;

Competente transversale e identificarea rolurilor i responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de

tehnici de relationare si munci eficientd in cadrul echipei, cu punerea n aplicare a tuturor

cunostintelor din domeniul fiscal;

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | Abordarea fiscalitatii, prin prisma locului si rolului ocupat in viata social-economica
a unei natiuni, cu identificarea relatiei sistem fiscal - politica fiscald - activitate
fiscala, prin imbinarea aspectelor teoretice cu cele pragmatice.

Obiectivele specifice e Precizarea caracteristicilor §i elementelor tehnice privind obligatiile fiscale,
respectiv impozite, taxe si contributii.

o Tratarea conceptului, functiilor, formelor si metodele de exercitare ale
controlului fiscal/inspectiei fiscale, precum si a drepturilor si obligatiilor ce revin
contribuabililor si inspectorilor de specialitate pe durata desfasurarii controlului
fiscal/inspectiei fiscale.

e Identificarea cauzelor ce genereaza fenomenul evazionist si a principalelor
modalitati de combatere a evaziunii fiscale.

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs 1 Curs introductiv (Obiectivele disciplinei; competente profesionale si transversale; Continuturi;

Referinte bibliografice; Evaluare)

Fiscalitatea — componenta a vietii social-economice a natiunii (Consideratii generale; Deciziile 2 ore

de politica fiscald si reglarea sistemului fiscal; Functiile si principiile managementului
activitatii fiscale)

Curs 2 Obligatiile fiscale - sursd semnificativa de formare a veniturilor bugetare (Locul si rolul
impozitelor si taxelor in sistemul parghiilor economico-financiare; Caracterizarea impozitelor, 2 ore
taxelor si contributiilor; Principiile impunerii)

Curs 3 Impozitul pe profit 1 (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) 2 ore

Curs 4 Impozitul pe profit 2 (Venituri neimpozabile; cheltuieli nedeductibile) Impozitul pe venitul 2
microintreprinderii (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) ore

Curs 5 Impozitul pe venit (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) 2 ore

Curs 6 Taxa pe valoarea adaugata (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) 2 ore

Curs 7 Accizele (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) 2 ore

Curs 8 Impozite si taxe locale (Definire; elemente tehnice; mod de asezare si percepere) 2 ore

Curs 9 Inspectia fiscala (conceptul de control financiar, control fiscal si inspectie fiscald; programarea
inspectiei fiscale si selectarea contribuabililor supusi controlului; tipuri de inspectie fiscald; 2 ore
etapele desfasurarii inspectiei fiscale; obiectivele de control si sursele de informatii)

Curs 10 | Raspunderile si drepturile organelor de control; Drepturile si obligatiile contribuabililor pe 2 ore

timpul desfasurarii inspectiei fiscale

Curs 11 Evaziunea fiscald in actuala conjunctura romaneasca (Definirea si formele evaziunii fiscale;
fapte sanctionate de fiscalitate; forme de manifestare a evaziunii fiscale; cauzele aparitiei 2 ore
evaziunii fiscale si metode de combatere a evaziunii fiscale)

Curs 12 | Declaratii fiscale (Descarcare declaratii fiscale; Declaratie privind obligatiile de plata la bugetul

< SRS o o > 2 ore
de stat; Decont de taxa pe valoarea adaugatd; Declaratie informativa privind livrarile/prestarile
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si achizitiile efectuate peteritoriul national; Declaratia privind obligatiile de platd a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate;
Depunere declaratii fiscale; Prezentarea certificatului digital; Verificarea stérii declaratiilor
Curs 13 | Eficientizarea colectirii veniturilor la bugetul general consolidat 2 ore
Curs 14 | Curs recapitulativ (Q&A) 2 ore
Total ore curs: | 28 ore
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 Relatia Fiscalitate — Sistem fiscal — Politica fiscala 2ore
Sem 2 Caracteristicile activitatii fiscale in profil teritorial 2 ore
Sem 3 Clasificarea si caracteristicile impozitelor, taxelor si contributiilor 2ore
Sem 4 Impozit pe profit — studii de caz 2o0re
Sem 5 Impozit pe venit si contributii sociale obligatorii- studii de caz 2 ore
Sem 6 Taxa pe valoarea adaugata — studii de caz 2o0re
Sem7 Accize — studii de caz 2o0re
Sem 8 Impozitele si taxele locale — studii de caz 20re
Sem 9 Impozite, taxe, contributii — probleme complexe 2ore
Sem 10 Impozite, taxe, contributii — probleme complexe 2o0re
Sem 11 Impozite, taxe, contributii — probleme complexe 2o0re
Sem 12 Metode de exercitare a inspectiei fiscale 20re
Sem 13 Acte si fapte de evaziune fiscala — studii de caz 2 ore
Sem 14 Obligatiile fiscale si sistemul declarativ 2ore
Total ore seminar/laborator | 28 ore
Metode de predare
| Prelegerea participativd, expunerea | Dezbaterea, problematizarea | Demonstratia |

Bibliografie
e  Codul Fiscal si Norme metodologice, 2020-2021
e  Codul de procedura fiscala si Norme netodologice, 2020-2021
e  Comaniciu C., Bunescu L., Teorie si practica fiscala romdneasca: 1000 teste grild, Ed. Universitatii
"Lucian Blaga" din Sibiu, Sibiu, 2013
e  Comaniciu C., Orientari in labirintul fiscal. Editia a 2-a revizuitd, Ed. Universitatii "Lucian Blaga"
din Sibiu, Sibiu, 2011
Referinte e  Comaniciu C., .Bune.sch L., Mihaiu D., Fi;cal.itqte: {d?i de baza si notiuni fundamentale pe ingelesul
bibliografice tuturor,_ Ed. Universitatii "Lucian Blaga" din Sibiu, .Slblu.., 2910 . S
e Comaniciu C., Orientari in labirintul fiscal, Ed. Universitatii "Lucian Blaga" din Sibiu, Sibiu, 2010
recomandate e  Comaniciu C., Fiscalitatea: valente multidimensionale, Ed. Universitatii "Lucian Blaga" din Sibiu,
Sibiu, 2005
e  Bragaru M., Impozite, taxe si contributii, Ed. CH Beck, Bucuresti, 2011
e  Frant F., Finante publice, Ed. Economica, Bucuresti, 2013
e  Mosteanu N.R., Tehnici fiscale — Fiscal techniques, Ed. Universitard, Bucuresti, 2011
e Nica A., Miricescu E., Catarama D., Fiscalitate. De la lege la practica, Editia 8, Ed. CH Beck,
Bucuresti, 2013
o Cartea Rosie a Fiscalitatii 2019, Ed. Rentrop & Straton, Bucuresti, 2019
. . Comaniciu C., Fiscalitate internationala, Ed. Universitatii "Lucian Blaga" din Sibiu, Sibiu,
Referinte ’
bibliografice 2016. . . . . .
suplimentare o Amnistia, esalonarea si medierea fiscala 2019-2020, Ed. Confisc, Bucuresti, 2019
e  Saguna D.D., Radu D. L., Drept fiscal. Fiscalitate. Obligatii fiscale. Declaratii fiscale, Ed.
C.H. Beck, Bucuresti, 2020
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.
10. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea ',n Obs.**
nota finala
Examen scris cu rezolvarea
Curs Evaluare finald temei/subiectului Tn termen de 50% CPE
maxim 7 zile
Evaluare periodica Teme atribuite — analize/studii de
Seminar/ caz pqvmd asezarea si perceperea 50% nCPE
Laborator impozitelor, taxelor si
contributiilor
Standard minim de performanta
rezolvarea in proportie de 50% a problemelor cuprinse in temele atribuite pe parcursul semestrului si a temei/subiectului
de la evaluarea finala

(.*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de tipul si gradul
acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completérii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnétura
Titular curs prof.univ.dr. Carmen Comaniciu
Titular seminar/laborator Lect.univ.dr. Liliana Barbu

Director de departament Lect.univ.dr. Diana Mihaiu N\ )
S
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program
Institutia de
invatamant superior

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Il — Finante-Contabilitate
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta

Specializarea
2. Date despre disciplina
Denumirea disciplinei

Finante si banci

OPERATIUNILE INSTITUTIILOR DE CREDIT

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numa.r de
credite
DO Il I 6

Categoria formativa a disciplinei
(DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate;
DC=complementara)

E DD
Titular activitati curs Conf. univ. dr. Ramona Oréastean
Titular activitati seminar / Conf. univ. dr. loana Sbéarcea
laborator/ proiect
3. Timpul total estimat
Extinderea disciplinei in planul de invaggmant — numar de ore pe sdptamana

Tipul de evaluare

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 4
Extinderea disciplinei in planul de invatdmant — Total ore din planul de Invataimant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe 14
teren
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 28
Tutoriat 28
Examinari 6
Total ore alocate studiului individual (NOSlsem ) 94
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 | 150

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
Discipline necesar
a fi promovate
anterior
Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

| De desfasurare a cursului | Accesarea suportului de curs postat in Google Classroom si studierea |

Moneda si credit

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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bibliografiei recomandate.

De desfasurare a sem/lab/pr

Participarea in proportie de 70% la seminariile de pe parcursul
semestrului si prezentarea proiectului.

6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor de naturi financiara in cadrul institutiilor de credit
obtinand cunostinte privind:

identificarea si definirea termenilor si notiunilor specifice
institutiilor de credit;

explicarea §i interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor,
instrumentelor, relatiilor, conexiunilor si dependentelor existente
Intre operatiunile institutiilor de credit;

si dezvoltand abilitari de:

aplicare a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor
financiar-bancare in institutiile de credit pentru rezolvarea de
probleme specifice;

evaluare critica a conceptelor, metodelor si instrumentelor financiar-
bancare folosite pentru rezolvarea de probleme;

valorificare a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor
institutiilor de credit in elaborarea unor proiecte din domeniul
bancar.

Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice institutiilor
de credit
obtinand cunostinte privind:

identificarea si descrierea operatiunilor institutiilor de credit — de
atragere de fonduri, de transfer de fonduri si de utilizare a fondurilor
- precum §i a mecanismelor acestora,

explicarea §i interpretarea unor idei si a continuturilor teoretice si
practice specifice institutiilor de credit;

explicarea operatiunilor specifice institutiilor de credit;

sinteza si evaluarea proceselor si fenomenelor financiare ce au loc si
se manifesta in cadrul institutiilor de credit nationale;

si dezvoltand abilitati de:

aplicare a cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor
specifice pentru derularea operatiunilor institutiilor de credit;
evaluare a calitatii executiei operatiunilor bancare;

simulare a unor operatiuni financiar-bancare.

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
www.ulbsibiu.ro
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- dezvoltarea capacitatii de transpunere in practicd a cunostintelor
teoretice dobandite;

- dezvoltarea unui spirit universitar bazat pe creativitate si studiu
individual,

- explicarea importantei practice a cunoasterii corecte si in detaliu a
notiunilor cu care opereaza sectorul bancar;

- insugirea unui comportament adecvat cu privire la abordarea unor
probleme referitoare la noile realitati din mediul financiar-bancar;

- stimularea increderii si a motivatiei de a lucra in echipe
multidisciplinare cu specialisti din alte domenii;

- familiarizarea cu modelele de formare diverse si cu orientirile
actuale dominante la nivel international precum si identificarea
oportunitatilor de formare continua pentru construirea unui plan
personal de dezvoltare profesionala.

Competente transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei | - identificarea termenilor si notiunilor specifice;

Obiectivele specifice - intelegerea conceptelor, teoriilor, metodelor, instrumentelor,
relatiilor, conexiunilor si dependentelor existente 1intre
operatiunile institutiilor de credit;

- intelegerea teoriilor monetare, a mecanismului de transmisie
a politicii monetare si a modelelor macroeconomice prin care
politica monetara poate fi evaluata,

- dezvoltarea unor competente general acceptate de specialisti,
bazate pe gandire analiticd si munca 1n echipa si dobandirea
unor abilitati care sa sustind prezentarea in scris si oral a
rezultatelor obtinute.

8. Continuturi

Curs Nr. ore
Curs1 | SISTEMUL BANCAR: structura, functii 2
Curs 2- | INSTITUTIILE DE CREDIT: 4

3 Concept, tipologie

Reglementari privind activitatea bancara in Romania
Particularitati ale sistemelor bancare actuale

Curs 4 | PRODUSELE SI SERVICIILE BANCARE: concept, tipologie 2
Curs5 | OPERATIUNILE BANCARE DE ATRAGERE A FONDURILOR 2
Curs 6- | OPERATIUNILE BANCARE DE TRANSFER AL FONDURILOR: 6
8 Tehnica platilor prin instrumente de plata fara numerar (ordin de plata, cec,

bilet la ordin, cambie)
Viramentul — procedeu tehnic bancar si instrument de plata

Curs 9 | Tehnica platilor prin instrumente de platd cu acces la distanta 2
Curs Transferul international al fondurilor (acreditiv documentar, incaso 4
10-11 | documentar, ordin de plata)

Curs OPERATIUNILE BANCARE DE PLASARE A FONDURILOR: 4

12-13 | Creditarea
Operatiunile cu titluri financiare ale bancilor comerciale

Curs 14 | BANCA DIGITALA 2
Total ore curs: 28
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 | Rolul si structura sistemului bancar 2
Sem 2 | Tipologia institutiilor de credit in Romania 2
Sem 3 | Particularitati ale sistemelor bancare actuale 2
Sem 4 | Caracterizare generala a operatiunilor desfasurate de bancile comerciale din 2
Roménia
Sem 5 | Produsele si serviciile bancare 2
Sem 6 | Depozitele bancare: analiza la principalele banci din Romania 2
Sem 7 | Operatiunile de casierie ale unei banci din Romania 2
Sem 8 | Asemanari i deosebiri intre ordin de plata, cec, bilet la ordin si cambie 2
Sem 9 | Avantaje si dezavantaje ale utilizarii monedei electronice 2
Sem 10 | Contractele standard: debitare directa si standing order 2
Sem 11 | Asemanari si deosebiri intre acreditivul documentar, incaso documentar si 2
ordinul de plata international
Sem 12 | Creditarea bancara: analiza la principalele banci din Romania 2
Sem 13 | Prezentarea proiectului 2
Sem 14 | Recapitulare 2
Total ore seminar/laborator 28
Metode de predare
Prelegere, explicatie Dezbatere1 Studiu de caz
problematizare

Bibliografie

Referinte
bibliografice
recomandate

Barbulescu, O. - Instrumentele de plata, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2014
Capraru, B. - Activitatea bancara. Sisteme, operatiuni §i practici, editia a 2-a,
Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2014

Capraru, B. - Retail banking, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2009

Costica, 1., Lazarescu, S.A. - Politici §i tehnici bancare, Ed. ASE, Bucuresti,
2004

Danila, N., Anghel, L.C., Radu, A.N., Boitan, 1., Bistriceanu, G., Sinca, F.E. -
Corporate banking. Produse si servicii bancare, Ed. ASE, Bucuresti, 2010
Danila, N., Anghel, L.C., Sinca, F.E. - Retail banking. Produse si servicii
bancare retail, Ed. Economica, Bucuresti, 2012

Dardac, N., Barbu, T. - Institutii de credit, Ed. ASE, Bucuresti, 2012

Dedu, V., Enciu, A., Ghencea, S. - Produse si servicii bancare. Corporate §i
retail bancar, Ed. ASE, Bucuresti, 2008

Negrus, M. - Produse i servicii bancare. Marketing bancar, Ed. Fundatiei
Romania de Maine, Bucuresti, 2006

Orastean, R. - Operatiunile institutiilor de credit — note de curs, 2020

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10
Sibiu 550024, Romania
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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Referinte
bibliografice
suplimentare

Brezeanu, P., Florescu, D. - Tehnici si operatiuni bancare pentru
administrarea afacerilor, Ed. Cavallioti, Bucuresti, 2012

Caracota, R. - Sistemul bancar din Romdnia: realizari si perspective, Ed.
Mionel, O. - Tehnica platilor si finantarii internationale, Ed. Universitara,
Nedelescu, M., Stanescu, C. - Produse si servicii bancare, Ed. Universitara,

Toma, R. - Politici si tehnici bancare, Ed. Universitatii Lucian Blaga din

Poanta, D. - Instrumente de plata. Sisteme de plati, Ed. Universitara, 2010
Trenca, I. - Tehnica bancara, Casa Cartii de Stiinta Cluj-Napoca, 2008

[ ]
[ ]
Universitara, 2012
[
2012
[ ]
2012
[ ]
Sibiu, 2007
[ ]
[ ]
e www.ech.int, www.bnr.ro
[

https://www.youtube.com/watch?v=0PXenixmxj4

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia in vederea analizei problemei.

politicii  monetare si a
modelelor macroeconomice
prin care politica monetara
poate fi evaluata

insusirea  modalitatilor  de
utilizare a instrumentelor de
platd nationale si internationale

chestionar (grila)

10. Evaluare
Tip Criterii de evaluare Metode de evaluare Ponderea M1 Ops.**
activitate nota finala
- Cunoasterea terminologiei
specifice
- Intelegerea conceptelor
fundamentale, teoriilor,
metodelor si instrumentelor
specifice institutiilor de credit
- intelegerea teoriilor monetare, Examen scris cu
Curs a mecanismului de transmisie a | rezolvare pe loc - tip 60% CEF

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10

Sibiu 550024, Romania
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www.ulbsibiu.ro

tel: +40-(269) 21.60.62
fax: +40-(269) 21.78.87



https://www.youtube.com/watch?v=OPXenixmxj4

%' ULBS

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu

- intelegerea aplicabilitatii Proiect 40% CPE
informatiilor prezentate la curs
s1 seminar

- realizarea unui proiect care sa
contind 0 analiza a
portofoliului de produse si
servicii bancare la o institutie
de credit din Romania Tintr-o
anumita perioada

- capacitatea de a sintetiza
informatiile studiate si de a
raspunde la  intrebari ale
colegilor in cadrul dezbaterilor

Seminar/
Laborator

Standard minim de performanta

- sd perceapa corect continutul termenilor utilizati

- sdrecunoasca caracteristicile de baza ale activitatilor institutiilor de credit

- sa prezinte proiectul ,,Analiza a portofoliului de produse si servicii bancare la o institutie de
credit din Roméania intr-o anumita perioada,,

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilititi, in functie de
tipul si gradul acestora.

(**) CPE — conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen;
CEF - conditioneaza evaluarea finala;

Data completarii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele Semnatura
.-\\ -
. o 1) &
Titular curs Conf. dr. Ramona Orastean X (
Titular seminar/laborator Conf. dr. loana Sbarcea

Director de departament Lect. dr. Diana Mihaiu —\
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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FISA DISCIPLINEI"
1. Date despre program

Institutia de invaamant Universitatea Lucian Blaga din Sibiu
superior
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departament Management, Marketing, Administrarea afacerilor
Domeniul de studiu Finante
Ciclul de studii Licenta
Specializarea Tehnica contractarii, platii si finantarii comertului

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei

Codul cursului Tipul cursului An de studiu Semestrul Numar de credite

Obligatoriu Il | 5

Categoria formativa a disciplinei

Tipul de evaluare (DF=fundamentala.;, DD=domeniu, DS=specialitate; DC=complementara)

Titular activitati curs Prof.univ.dr. Sorin Burnete

Titular activititi seminar /

; Conf.univ.dr. loana Raluca Sbarcea
laborator/ proiect

3. Timpul total estimat

Extinderea disciplinei in planul de Invatamant — numar de ore pe saptdmana

Curs Seminar Laborator Proiect Total
2 2 4
Extinderea disciplinei in planul de Invatdméant — Total ore din planul de invatamant
Curs Seminar Laborator Proiect Total (NOADsem)
28 28 56
Distributia fondului de timp pentru studiu individual Nr.ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat:
Examinari: 4
Total ore alocate studiului individual (NOSlsenm ) 69
Total ore pe semestru (NOADsem + NOSlsem ) = nr. credite x 25 125

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Discipline necesar a
fi promovate Micro si macroeconomie, finantele firmei
anterior

Competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

De desfasurare a cursului

De desfagurare a sem/lab/pr

Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
e-mail: rectorat@ulbsibiu.ro
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6. Competente specifice acumulate
Utilizarea adecvati a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara in entititile/organizatii-le private si publice
- Explicarea si interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor
de natura financiara in entitatile/organizatiile private si publice

- Aplicarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiara in entitatile private si publice pentru rezolvarea de probleme
specifice

- Valorificarea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de natura
financiard in elaborarea de proiecte/lucrari

Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme
economico-financiare

Competente profesionale - Explicarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza si
interpretare a datelor referitoare la o problema economico-financiara

- Aplicarea metodelor, tehnicilor si instrumentelor de culegere, analiza si
interpretare a datelor referitoare la o problema economico-financiara

- Efectuarea de analize economico-financiare curente pe baza datelor si
informatiilor culese

Realizarea de lucrari de natura economico-financiara la nivelul
entititilor/organizatiilor private si publice

- Explicarea lucrarilor de natura economico-financiara realizate la nivelul
entitatilor/organizatiilor private si publice;

- Aplicarea cunostintelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor pentru realizarea
lucrérilor economico-financiare.

- Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabild;

- Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea
de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Competente transversale

Obiectivul general al disciplinei Intelegerea de citre studenti a proceselor si mecanismelor financiar-
monetare la scara nationala si globala
Obiectivele specifice Cunoasterea de catre studenti a:

- problemelor financiar-monetare cu care se confruntd firmele cu
activitate internationala;

- caracteristicilor si mecanismelor pietelor de schimb;

- rolului pietelor de schimb 1n finantarea tranzactiilor internationale.

8. Continuturi

Curs Nr. ore

Curs1 Piata schimburilor monetare. Cererea si oferta de moneda straina 2

Curs 2 Functiile, dimensiunile si structura pietei de schimb 2

Curs 3 Organizarea pietei de schimb. Principalii operatori pe piata de schimb 2

Curs 4 Mecanismele pietei de schimb. Cotarea monedelor 2

Curs 5 Piata de schimb la termen 2

Curs 6 Tranzactii cu instrumente derivate 2

Curs 7 Gestionarea riscului de curs de schimb 2
Adresa: Bd-ul. Victoriei, nr.10 tel: +40-(269) 21.60.62
Sibiu 550024, Romania fax: +40-(269) 21.78.87
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Curs 8 Arbitrajul pe piata de schimb 2
Curs 9 Piata euro-monedelor. Posibilitati de finantare pe piata euro-monedelor 2
Curs 10 Piata euro-creditelor. Posibilitati de finantare pe piata euro-creditelor 2
Curs 11 Regimuri de curs de schimb in vigoare in térile lumii 2
Curs 12 Sisteme bazate pe cursuri de schimb flexibile. Avantaje si riscuri ale flotarii monedelor 2
Curs 13 Instrumente si modalitati de plata in tranzactiile internationale 2
Curs 14 Finantarea tranzactiilor internationale. Importanta creditului in comertul international 2
Total ore curs: 28
Seminar/Laborator Nr. ore
Sem 1 Cursul de schimb pe termen lung. Paritatea puterilor de cumparare 2
Sem 2 Echilibrul pietei de schimb. Factori care determina modificarea echilibrului pietei de schimb 4
Sem 3 Politica operatorilor in functie de previzionarea evolutiei viitoare a pietei de schimb. Aplicatii 2
Sem 4 Cotatii la termen. Discontul, prima si diferenta cash 2
Sem 5 Tranzactii futures si option cu monede straine 2
Sem 6 Strategii de protejare impotriva expunerii la riscul de curs de schimb 2
Operatiuni de arbitraj pe piata de schimb. Aplicatii
Sem 7 perat j pe piat plicat 2
Sem 8 Operatiuni de arbitraj pe rata dobanzii. Aplicatii 2
Sem 9 Rata dobanzii pe piata euromonedelor. Aplicatii 2
Sem 10 Arbitrajul pe piata euromonedelor. Aplicatii 2
Sem 11 Instrumente si modalitati de plata in tranzactiile internationale 2
Sem 12 Finantarea tranzactiilor internationale. Importanta creditului in comertul international 2
Sem 13 Decontarea tranzactiilor fara utilizarea mijloacelor de plata. Contrapartida 2
! J p p
Total ore seminar/laborator 28
Metode de predare
| Prelegeri | Dezbateri | Aplicatii |
Bibliografie
e Burnete S. — Relatiile monetar-financiare internationale, Ed. ,,Alma Mater” Sibiu, 2002
Referinte e  Burnete S. — Anatomia afacerilor internationale, Ed. Univ.”Lucian Blaga”, 2015
bibli fi e Negrus M. - Plati si garantii internationale, Beck, 2006
1bhiograrice e  Brigs P. — International Trade and Payments, Blackwell Publishers, 1994
recomandate e Melvin M., Norrbin S.C. — International Money and Finance, Elsevier Inc., 2013
e Chirica L. — Piefe financiare si decontari internationale, Ed. Economica, 2010
e  Mihai l., Mihai T.l. — Trade Finance, Ed.Economica, 2002
e Dardac N., Barbu T. — Moneda, banci i politici monetare, Ed. Didactica si pedagogica R.A., 2005
e Badea D.G., Novac L.E. — International Trade and Finance, Ed. Economicd, 2005
e Burnete S. — Anatomia afacerilor internationale, Ed. Univ.”Lucian Blaga”, 2015
Referinte e  S.Burnete — “Emerging Economies Faced with the Downside of Financial Globalization: Hedges and
biblioarafice Way Outs”, Review of Economic & Business Studies, nr. 2, 2009
. 9 e S, Burnete — “Risks of disregarding the incompatible trinity rule: the Swiss franc crisis case” Revista
suplimentare economicd, 1SSN 1582-6260, Vol.67, nr.5, 2015 p.47-58
e Burnete S. — Economie internationald: teorii si politici, Ed. Univ.”Lucian Blaga”, 2016
e  Burnete S. - Schimbul monetar, circuitul international al banilor si finantarea tranzactiilor comerciale
(teorii, politici, uzante, reglementari), Ed. Univ. Lucian Blaga din Sibiu, 245 p

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Se realizeaza prin contacte periodice cu acestia Tn vederea analizei problemei.
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10. Evaluare
Ti I Ponderea in
p Criterii de evaluare Metode de evaluare g Obs.**
activitate nota finala
Insusirea notiunilor financiare Examen scris cu
Curs privitoare la plata, contractarea si raspunsul pe loc (tip 50%
finantarea comertului grild)
Deprinderea modului de utilizare a | Tema cu chestionar
instrumentarului  folosit pe parcursul 25%
semestrului
Seminar/ . A Sustinerea unui
Sustinerea unui proiect cu tema S T nCPE
Laborator | . 00 " " . proiect (in ultima parte
Provociri actuale asupra tehnicilor . 0
a semestrului, in baza 25%

contractarii, platii si finantarii
comertului ”

unei programari
prealabile)

Standard minim de performanta

Stapanirea unui minim de cunostinte teoretice cu care s-a operat pe parcursul semestrului

(*) Fisa disciplinei cuprinde componente adaptate persoanelor cu dizabilitati, in functie de tipul si
gradul acestora.
(**) CPE - conditioneaza participarea la examen; nCPE — nu conditioneaza participarea la examen; CEF -
conditioneaza evaluarea finala;

Data completdrii: 25.09.2020

Data avizarii in Departament: 28.09.2020

Grad didactic, titlul, prenume, numele

Semnatura

Titular curs

Prof.univ.dr. Sorin Burnete

Titular seminar/laborator

Conf.univ.dr. loana Sbarcea

Director de departament

Lect.univ.dr. Diana Mihaiu
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Sibiu 550024, Romania
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